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PREGAO ELETRONICO
N° 62/2017

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA EXECUGAO DE
SERVICO DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO E SERVIGOS DE
JARDINAGEM PARA O CAMPUS SAO CARLOS DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA, IFSC.

DATA DA ABERTURA: 19/06/2017 as 10h

LOCAL: www.comprasnet.gov.br

FONE: (48) 3877-9033 — FAX (48) 3877-9083
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A empresa interessada na participagdo do Pregao n° 62/2017 devera preencher as informagdes solicitadas
neste formulario, e remeté-lo para o IFSC via e-mail licitacoes@ifsc.edu.br ou FAX (48) 3877-9083, caso
contrario o Pregoeiro exime-se da obrigacdo de comunicar diretamente ao interessado, possiveis alteracdes
no Edital, bem como de esclarecimentos posteriores.

OBS.: E DISPENSADO O ENVIO DESTE QUANDO O DOWNLOAD DO EDITAL FOR REALIZADO PELO
SITE COMPRASNET, devendo as informacdes do licitante estar atualizadas.

TERMO DE RETIRADA DO EDITAL - PREGAO N° 62/2017

Empresa:

Endereco:

CNPJ:

Responsavel pela empresa:

Telefone: Fax:

e-mail:

Floriandpolis, XX de XXXXXXXXX de 20XX.
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EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 62/2017 - IFSC

A Reitora do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina, IFSC, no uso de suas
atribuigbes, torna publico que as 10h do dia 19/06/2017, sera realizada por pregoeiro(a) designado(a) pela
portaria n.° 2335, de 11 de agosto de 2016,, licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo
"MENOR PRECOQ" e por prego unitario por item, cujo objeto é a contratagéo de empresa para EXECUGAO
DOS SERVIGCOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO E SERVICOS DE JARDINAGEM PARA O
CAMPUS SAO CARLOS do IFSC - Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina, conforme descrito neste edital e em seus anexos. O presente certame licitatorio reger-se-a pelas
disposigdes da lei n° 10.520, de 17/07/2002, pelo decreto n° 3.555, de 08/08/2000, alterado pelos decretos
n°® 3.693, de 20/12/2000, e n° 3.784, de 06/04/2001, decreto n°® 5.450, de 31/05/2005, subsidiariamente pela
lei n° 8.666/1993, de 21/06/1993 e suas alteragdes, pelas instrugbes normativas da SLTI/MP n°® 02/2010,
02/2008, 06/2013 e suas alteracdes, instrugdo normativa n° 03 de 16/12/2011, lei complementar n° 123 de
14/12/2006, alterada pela LEI COMPLEMENTAR N° 147, DE 7 DE AGOSTO DE 2014, decreto n°
8.538/2015, portaria n® 07/2015 da SLTI, portaria n® 409 do MPOG de 21/12/2016, Instrugdo Normativa N°
5, de 27 de julho de 2014, alterada pela Instrugdo Normativa N° 3, de 20 de Abril de 2017, e demais
legislagbes pertinentes e, ainda, pelo estabelecido no presente edital e seus anexos, constante do processo
no 23292.015513/2017-39. O edital e seus anexos poderdo ser obtidos no portal de compras do governo
federal, www.comprasnet.gov.br e no site oficial do IFSC, www.ifsc.edu.br. O recebimento das propostas
sera através do sistema comprasnet, a partir do dia 06/06/2017. A data de abertura do certame para
recebimento dos lances é a definida no item 2. As licitantes para efetuarem a vistoria deverao verificar o
enderecgo e responsavel apresentados no anexo | deste edital. As informacdes relativas a presente licitagdo
poderao ser obtidas junto ao Setor de Compras da Reitoria do IFSC situado na Rua 14 de Julho, 150,
Coqueiros — Florian6polis/SC, CEP 88075-010, Tel (48) 3877-9033 e Fax (48) 3877-9083 ou e-mail:
licitacoes@ifsc.edu.br.

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de Empresa para EXECUCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E
CONSERVAGCAO E SERVICOS DE JARDINAGEM PARA O CAMPUS SAO CARLOS PARA O Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina, conforme definido no anexo | deste edital.

2. DA ABERTURA

2.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico
(comunicagéo pela internet), dirigida pelo(a) pregoeiro(a), a ser realizada conforme indicado abaixo, de
acordo com a legislagdo mencionada no predmbulo deste edital. Todas as referéncias de tempo no edital,
no aviso e durante a sesséo publica observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, desta forma,
serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacao relativa ao certame.

PRAZO PARA ENVIO DE PROPOSTA: da data da liberagdao do Edital no comprasnet até o horario
limite de inicio da sessao publica.

DATA DA ABERTURA 19/06/2017
HORA DA ABERTURA 10h (Horario de Brasilia)
ENDEREGO ELETRONICO www.comprasnet.gov.br
UASG 158516

Instituto Federal de Santa Catarina
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3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

3.1. Poderao participar deste pregdo as empresas que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a
documentacao, constantes deste edital e seus anexos, e estiverem devidamente credenciadas na
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagéo (SLTI), por meio do site www.comprasnet.gov.br, para
acesso ao sistema eletronico.

3.1.1. Possuam registro no sistema de cadastramento unificado de fornecedores (SICAF), nivel de
cadastramento:

I. Credenciamento;

II. Habilitagao Juridica;

[ll. Regularidade fiscal federal;

IV. Regularidade fiscal estadual/municipal;

VI. Qualificacdo econdmico-financeira.

Ou apresentar a documentagéao prevista na IN 05/95/MARE.

3.1.2. Apresentagao da certidao negativa de débitos trabalhistas em conformidade com com a lei n°
12.440, de 07 de julho de 2011.

3.2. O pregao sera conduzido pelo Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina,
com apoio técnico e operacional do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao, representado pela
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao (SLTI), que atuara como provedor do sistema eletrénico
para esta licitagao.

3.3. A participagdo no pregao dar-se-a por meio da digitagdo da senha privativa da licitante e
subsequente encaminhamento de proposta de prego em data e horario previsto neste edital; exclusivamente
por meio do sistema eletronico.

3.4. Como requisito para a participagdo no pregao a licitante devera manifestar, em campo préprio do
sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta esta em
conformidade com as exigéncias previstas neste edital.

3.4.1. A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, sujeitara a licitante as
sangdes previstas neste Edital, exceto a licitante beneficiada com a Lei Complementar 123/06 que podera
apresentar a documentagéo de regularidade fiscal vencida no momento do Pregao e tera até 05 (cinco)
dias uteis, apos a solicitagdo do(a) Pregoeiro(a), para comprovar a sua regularizagéo.

3.4.2. Para licitante usufruir dos direitos concedidos com a lei complementar 123/06 devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrénico, que atende os requisitos do art. 3° da referida lei.

3.5. Nao poderéo participar da presente licitagdo as interessadas que estejam enquadradas em um ou mais
dos itens a seguir:

3.5.1. Cumprindo suspensao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
UNIAO;

3.5.2. Tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a administragao publica;

3.5.3. Se encontrem sob faléncia, concurso de credores, dissolu¢ao ou liquidagdo, bem como licitantes que
se apresentem constituidas na forma de empresas em consorcio, qualquer que seja sua forma de
constituicao;

3.5.4. Empresa ou sociedade estrangeira que ndo funcione no pais;
3.5.5. Empresa que nao explorem ramo de atividade compativel com o objeto desta licitagio;

3.5.6. Empresa licitante de sdcios, diretores ou responsaveis técnicos que tenham vinculo empregaticio com
servidor do IFSC;
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3.5.7. Empresa que tenha em seu quadro societario cénjuge, companheiros ou parente consanguineo de
até 2° (segundo) grau, que mantenham vinculos de natureza técnica, comercial, econémica ou financeira
com servidor do IFSC;

3.5.8. Cooperativa de mao de obra, em cumprimento do que determina o termo de conciliagao judicial
celebrado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, homologada em 05/06/2003, nos autos do
processo n° 01082-2002-020-10-00-0.

3.5.9. Empresa optante pelo Simples Nacional.

3.5.9.1. Caso a empresa seja optante pelo Simples Nacional devera apresentar declaragao de que ira
se descredenciar do Simples Nacional, e apresentar a planilha de acordo com a nova forma de
arrecadacgao.

4. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

4.1. Qualquer cidadao podera impugnar os termos do presente edital por irregularidade, até 02 (dois) dias
Uteis antes da data fixada para a realizagado do pregao, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no
endereco: licitacoes@ifsc.edu.br, cabendo ao(a) pregoeiro(a) decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e
quatro horas.

4.2. Decaira do direito de impugnar os termos do presente edital a licitante que ndo apontar as falhas ou
irregularidades supostamente existentes no edital até o segundo dia util que anteceder a data de realizagao
do pregéo, hipétese em que a comunicagao do suposto vicio ndo podera ser aproveitada a titulo de recurso.

4.3. Nao serao reconhecidas as impugnagdes interpostas, vencidas os respectivos prazos legais.

4.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

5. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

5.1. A licitante e seu representante legal deverdao estar previamente credenciados junto ao 6rgao
provedor (SLTI), no prazo de 03 (trés) dias uteis antes da data da realizagdo do pregéo.

5.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (§ 1°, Art. 3° do Decreto n.° 5.450/05), no site
www.comprasnet.gov.br.

5.3. O credenciamento do licitante, bem assim a sua manutengdo, dependera de registro obrigatério no
sistema de cadastramento unificado de fornecedores (SICAF), com habilitagao parcial.

5.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante e a
presungdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transac¢des inerentes ao pregdo na forma
eletronica (§ 6°, Art. 3° do Decreto n° 5.450/05).

5.5. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacgédo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou Instituto
Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros (§ 5°, Art. 3° do Decreto n° 5.450/05).

6. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1. Os documentos necessarios a participagdo na presente licitagdo, compreendendo os documentos
referentes a proposta comercial e a habilitagcdo e seus anexos, deverao ser apresentados no idioma oficial
do Brasil e poderéo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou pelo(a) pregoeiro(a) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina ou sua equipe de apoio, ou por meio de publicagcdo em érgao de imprensa oficial.

6.1.1. Os Documentos em lingua estrangeira que sejam solicitados em idioma oficial do Brasil, deverao
ser traduzidos por tradutor juramentado no Brasil.
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6.2. O CNPJ indicado nos documentos da proposta comercial e da habilitagdo devera ser do mesmo
estabelecimento da empresa que efetivamente vai fornecer o objeto da presente licitagéo.

6.3. Os documentos a serem enviados via fax, se nao estiverem com data e horario identificados
corretamente (configuracdo do aparelho de fax), esses dados serdo anotados manualmente pelo(a)
pregoeiro(a) ou servidor da comissao de apoio.

6.4. Os documentos originais, que deverao ser apresentados para a habilitagdo da licitante na sesséo do
pregao, ndo serao aceitos por meio de fitas, discos magnéticos, filmes ou copias em fac-simile, mesmo,
autenticados, admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficos ou catalogos, apenas como forma de
ilustracdo da proposta comercial.

7. DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E ABERTURA DA LICITACAO

7.1. Como requisito para a participagdo no pregao eletrénico, a licitante devera manifestar, em campo
préprio do sistema eletronico que:

a) Cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta esta em conformidade com as
exigéncias deste edital,

b) Sua proposta é absolutamente independente dos demais concorrentes,
c¢) Inexiste de fato superveniente, impeditivo da habilitagdo no presente certame licitatério e,

d) N&o emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou menores
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos.

7.2. Para licitante usufruir dos direitos concedidos com a lei complementar 123/06 devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrdnico, que atende os requisitos do art. 3° da referida Lei.

7.3. O encaminhamento das propostas de pregos sé sera permitido a partir da divulgacao do edital, através
do site comprasnet, até a data e hora marcadas para abertura da sessao, exclusivamente por meio do
sistema eletrdnico, quando, entao, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas.

7.4. A licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

7.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.

8. DA PROPOSTA DE PRECO

8.1. Para formular e encaminhar a proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico
(proposta de preco padrdo do sistema), a licitante devera estar ciente e levar em consideragao, além das
especificagdes e condigbes estabelecidas neste edital, notadamente no anexo I, o atendimento dos
requisitos abaixo apresentados. Esclarecemos que, no inicio da sessdo do pregdao, os campos do
sistema eletréonico que o(a) pregoeiro(a) tém acesso sao os da descrigcao detalhada, quantidade e
pregco. O campo fabricante é visualizado apés concluida toda a fase de lances. Salientamos que antes da
conclusdo da fase de lances nao é possivel identificar as empresas participantes, garantindo o sigilo do
certame.

8.2. A proposta a ser encaminhada eletronicamente devera especificar detalhadamente o objeto,
contemplando todas as especificacdes técnicas, com descricdo detalhada, devera apresentar o valor
anual por item para a execugdo do servigo, quantidade (meses) e pregos expressos em real, com no
maximo duas casas apds a virgula, com o preenchimento correto das informagbes em cada campo
determinado no sistema eletrénico, para execugéo nas condi¢des e locais conforme consta no anexo | deste
edital.

8.3. A licitante devera preencher o campo da descrigao detalhada do objeto no sistema comprasnet,
somente com as informagdes sobre o item, esclarecendo as especificagdes técnicas principais do servigo
conforme o solicitado no anexo |, apresentando o nimero de postos por item, sendo desclassificadas as
propostas que estiverem em desacordo com esta determinacao e subitens abaixo.
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8.3.1. Nao serao aceitas somente as descrigbes genéricas como: “conforme edital”’, “atendemos o
edital” dentre outras, sem especificar o servigo a ser ofertado;

8.3.2. E vedada a identificacdo da licitante de qualquer que seja a forma, antes do encerramento da fase de
lances.

8.4. No campo fabricante devera apresentar somente o executante do servico, podendo ser o nome da
prépria empresa.

8.5. O campo quantidade devera ser preenchido com o nimero de meses para execugéo do servigo (12).

8.6. No campo valor/preco devera ser preenchido com o valor anual total para a execugéo dos servigos por
item; incluindo a mao de obra, equipamentos (quando necessarios), material de limpeza (quando
necessario), uniformes, EPIs e equipamentos de controle de frequéncia.

8.7. Todas as propostas vencedoras devem, apos a fase de lances, ser enviadas por fax ou e-mail, no prazo
determinado pelo(a) pregoeiro(a) via chat;

8.8. A proposta comercial a ser encaminhada acompanhando a documentagao de habilitagdo, pela(s)
empresa(s) vencedora(s) do(s) item(ns) sera na forma do anexo Il, ou em modelo préprio da proponente,
contendo, no minimo, as mesmas informagdes do referido anexo, constando os pregos propostos expressos
em Real (R$), em algarismos arabicos, com no maximo duas casas decimais apos a virgula, o valor total da
proposta deve estar em algarismos arabicos e também por extenso. A proposta devera estar devidamente
identificada em todas as folhas com nuimero do CNPJ ou timbre impresso da empresa, sem ressalvas,
emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo suas folhas ser rubricadas e a ultima assinada por
quem de direito. Deve constar telefone e e-mail de contato na proposta.

8.9. A(s) planilha(s) de custos e formagao de pregos, conforme o anexo Ill da IN n° 02/2008, somente
para a licitante vencedora de cada item, objeto deste edital, a ser encaminhada por meio eletrénico ou fax
durante a sessao, sera de acordo com o modelo do anexo ll, devendo o prego global mensal do item,
corresponder ao prego global anual apresentado no sistema eletronico e PODENDO SER EFETUADO
CORREGCOES EM ATE 03 (TRES) VEZES.

8.9.1. Na proposta de pregos deve informar qual o acordo/convengdo coletiva que rege a categoria
profissional do objeto, para fundamentar a formulagédo da proposta de precos.

8.10. A licitante vencedora, quando o servigo contratado for desenvolvido com mais de 03 (irés) postos,
devera manter um escritério na regido do Campus do IFSC (em que for vencedor), ndo excedendo o raio de
50 (cinquenta) km do Campus em que sera executado o servigo; com numero de telefone e fax também
locais, que possibilitem o imediato atendimento das solicitagdes efetuadas pela contratante em relagéo a
execugao dos servigos contratados, esses dados deverao ser encaminhados até 10 (dez) dias Uteis apds o
INICIO DA VIGENCIA DO CONTRATO.

8.11. Os precgos propostos deverdo ser fixos e irreajustaveis e nos lances que vier a fornecer ja deverao
estar incluidos todos os custos necessarios para a prestagdo do servigo, objeto da licitagdo, bem como
fornecimento de material de limpeza (quando necessario), todos os impostos com encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, transporte,
treinamento, garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado constante
na proposta.

8.12. Descrigao clara do objeto, com indicagdo da quantidade de postos por item, de acordo a produtividade
apresentada por tipo de area, com as especificagbes do anexo | deste edital.

8.13. O inicio da prestagao de servigo sera o primeiro dia de inicio da vigéncia do contrato.

8.14. Toda proposta entregue sera considerada com prazo de validade de 100 (cem) dias, a contar da data
de abertura deste Pregéo, salvo se da mesma constar prazo superior, quando entdo prevalecera este prazo.

8.15. Se, por motivo de forca maior, a assinatura do contrato ndo puder ocorrer dentro do periodo de
validade da proposta, ou seja, 100 (cem) dias, e caso persista o interesse do IFSC, este podera solicitar
prorrogacgao geral da validade acima referida, por prazo de 60 dias, no minimo.

8.16. Nado sera permitida a cotagdo de quantidades inferiores aquelas compreendidas no anexo | deste
edital, sob pena de desclassificagdo da proposta no item a que se referir.
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8.17. Os precgos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto. Contudo, se a
licitante for classificada na sessdo de pregéo para ofertar lances por meio do sistema eletrdnico, podera
fazé-lo na forma e na oportunidade, previstas neste edital.

9. DO JULGAMENTO E CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS

9.1. No dia e hora previstos no item 2 do presente edital tera inicio a sessao publica do pregao eletronico,
quando o(a) pregoeiro(a) verificara a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos no edital.
Caso constate irregularidade, promovera a exclusdo da proposta por item. Uma vez executado este
procedimento, o(a) pregoeiro(a) fara a divulgacéo das propostas classificadas, ordenadas automaticamente
pelo sistema, sendo que somente estas participarao da fase de lance.

9.2. Serdo desclassificadas as propostas:

a) Contiverem pregos condicionados a prazos, vantagens de qualquer natureza ou descontos nao
previstos neste pregao, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido;

b) Forem totalmente omissas, ndo apresentarem as informagdes principais na descricdo detalhada ou
identificarem a licitante, bem como as que apresentarem precgos ou vantagens baseados nas ofertas de
outras licitantes;

¢) Que nao preencherem corretamente os campos do sistema eletrdénico, de acordo com as informagdes
solicitadas e determinadas no item 8 deste edital,;

d) Que ofertem pregos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles irrisérios ou de valor
zero, nao sendo possivel comprovar a sua exequibilidade;

e) Apresentarem a quantidade inferior ao apresentado no edital (12 meses para execugéo do servigco);

9.3. O(a) pregoeiro(a), junto a equipe de apoio e/ou requisitante, analisara previamente as propostas
cadastradas, de forma que, as propostas explicitamente contrarias ao edital serdo desclassificadas desde
logo.

9.4. A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitacdo, sendo desconsideradas quaisquer alternativas de
prego ou qualquer outra condigdo nao prevista no edital.

9.5. Independentemente de declaragao expressa, a simples apresentagédo das propostas implica submissao
a todas as condigbes estipuladas neste edital e seus anexos, sem prejuizo da estrita observancia das
normas contidas na legislagao mencionada no predmbulo deste edital.

9.6. A proposta de preco sera considerada completa, abrangendo todos os custos necessarios a execugao
dos servigos.

9.7. A desclassificagdo de qualquer proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

10. DA ETAPA DE LANCES E DO JULGAMENTO
10.1. ETAPA DE LANCES

10.1.1. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo(a) pregoeiro(a), sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

10.1.2. Classificadas as propostas, o(a) pregoeiro(a) dara inicio a fase competitiva, momento em que as
licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

10.1.3. Incumbira ainda a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o processo
licitatorio, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

10.1.4. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado e as regras de
aceitagdo dos mesmos.
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10.1.5. Alicitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado no sistema.

10.1.6. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte)
segundos.

10.1.7. Serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo como critério para classificagdo aquele que
for recebido e registrado primeiro.

10.1.8. Durante o transcurso da sessé&o publica, as licitantes serdao informadas, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedado a identificagao da licitante.

10.1.9. A etapa de lances da sessao publica sera suspensa por decisdo do(a) pregoeiro(a).

10.1.10. O sistema eletrbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera periodo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepc¢ao de lances.

10.1.11. No caso de desconexdo do(a) pregoeiro(a), no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrénico
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

10.1.12. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do pregdo na
forma eletrbnica sera suspensa e reiniciada somente apds comunicagdo aos participantes, no enderego
eletrbnico utilizado para divulgacéo.

10.1.13. Encerrada a fase de lances, o sistema verificara as licitantes que terao direito de apresentar novo
lance inferior ao considerado inicialmente vencedor, tendo como critério o estabelecido no § 2° do art. 44 da
LC n° 123/06, que considera empatadas as propostas de valores iguais ou superiores até 5% (cinco por
cento) do menor prego.

10.1.13.1. Os itens ndo agrupados com valores de até R$ 80.000,00 sao de participagdo exclusiva
de ME/EPP em atendimento ao art. 48, I, da Lei Complementar 147 de 07 de agosto de 2014.

10.1.14. O sistema identificara em coluna prépria as ME/EPP participantes, fazendo comparagao entre os
valores da primeira colocada, caso nao seja uma ME/EPP, e das demais ME/EPP na ordem de classificagdo
que se encontrar na faixa de 5% (cinco por cento) acima da proposta de menor preco.

10.1.15. Os itens classificados nas caracteristicas anteriores serdo selecionados automaticamente pelo
sistema e as licitantes classificadas em segundo lugar serdo convocadas a apresentar sua ultima oferta no
prazo de 05 (cinco) minutos sob pena de decair do direito concedido.

10.1.16. Nao havendo manifestagdo da licitante classificada em segundo lugar, o sistema convocara as
demais ME/EPP participantes na mesma condigao, na ordem de classificacao.

10.1.17. Caso sejam identificadas propostas de ME/EPPs empatadas em segundo lugar, ou seja, na faixa
dos 5% (cinco por cento) da primeira colocada, e permanecendo o empate até o encerramento do item, o
sistema fara um sorteio eletrénico entre tais fornecedores, definindo e convocando automaticamente a
vencedora para o encaminhamento da oferta final do desempate.

10.1.18. Havendo desclassificagdo da proposta classificada em primeiro lugar, na fase de aceitagao, o
sistema verificara a existéncia de propostas de ME/EPP para retornar a fase de lances e, apresentarem
novos lances.

10.1.19. As licitantes que ndo se manifestaram como ME/EPP no momento do envio da proposta terdo o
tratamento igual as demais licitantes, nao cabendo o direito de recursos posteriores.

10.1.20. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20 (vinte)
segundos, de acordo com a IN n® 3 da SLTI/MPOG, de 16/12/2011.

10.1.21. Os lances enviados em desacordo com o item 10.1.20 serdo descartados automaticamente pelo
sistema, de acordo com o art. 3° da IN n° 3 da SLTI/MPOG, de 16/12/2011.

10.2. JULGAMENTO

10.2.1. Caso ndo sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor
preco e valor estimado para a contratacao.
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10.2.2. O julgamento das propostas obedecera ao critério do menor valor unitario anual por item.

10.2.3. Declarada encerrada a etapa competitiva, o(a) pregoeiro(a) podera encaminhar, pelo sistema
eletrdnico, contraproposta diretamente a(s) licitante(s) que tenha(m) apresentado o(s) lance(s) mais
vantajoso(s), para que seja obtida melhor proposta.

10.2.4. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

10.2.5. O(a) pregoeiro(a) solicitara, via chat, apés a fase de lances, o envio da planilha de formagado de
precos (conforme anexo Il da IN n° 02/2008 e alteracbes) e a proposta de precos para ser efetuada a
analise detalhada da especificagcdo e a documentacdo de habilitacdo. A proposta de precos, planilha e
documentos de habilitacdo solicitados devem ser encaminhados PREFERENCIALMENTE pelo sistema
comprasnet ou fax ou e-mail, conforme determinag¢ao do(a) pregoeiro(a) na sessao do pregao.

10.2.6. Caso julgue necessario o(a) pregoeiro(a) podera solicitar a licitante com o menor prego que efetue
corregdes da planilha de formagéao de pregos, para que figue adequada a legislagao vigente.

10.2.7. O pregco mensal e anual do servico devera ser de acordo com os precgos finais apresentados nas
planilhas de formagéo de precos (por tipo de area), de acordo com os postos e produtividade apresentada
para a execugao do servigo.

10.2.8. Se a(s) proposta(s) nao for(em) aceitavel(eis), ou se a(s) licitante(s) ndo atender(em) as exigéncias
habilitatérias, o(a) pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagéo, até a apuragéo de uma proposta que atenda ao edital.

10.2.9. Caso julgue necessario, antes de concluir pela aceitabilidade da proposta, o(a) pregoeiro(a) podera
efetuar diligéncia ou solicitar pareceres. Nessa hipotese a sesséo sera suspensa e somente sera retomada
apos a decisdo do(a) pregoeiro(a) sobre as analises efetuadas.

10.2.10. O(a) pregoeiro(a) anunciara a(s) licitante(s) detentora(s) da(s) proposta(s) ou do(s) lance(s) de
menor valor, imediatamente apds o encerramento da etapa de lances ou, quando for o caso, apds
negociagao e decisao pelo(a) pregoeiro(a) acerca da aceitagdo do(s) lance(s) de menor valor.

10.2.11. A(s) licitante(s) vencedora(s) encaminhara(do) DOCUMENTOS PARA ACEITACAO, PROPOSTA
DEFINITIVA DE PRECOS, PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS e DOCUMENTOS DE HABILITACAO
na sequéncia a seguir e nos prazos determinados. Salientamos que todos os documentos devem estar
disponibilizados ao(a) pregoeiro(a) no prazo determinado no chat:

a) Os documentos para aceitagéo , proposta e planilhas solicitadas via chat, deverdo ser anexados pelo
sistema comprasnet ou enviados para o e-mail licitacoes@ifsc.edu.br, ou entregues pessoalmente, apds
a solicitagdo do(a) pregoeiro(a) através do CHAT, em até 03 (tres) horas ou prazo a ser definido
pelo(a) pregoeiro(a) via chat, ndo sendo este inferior a 02 (duas) horas, conforme volume de
documentacao a ser recebida. Os documentos enviados por e-mail devem ser escaneados dos originais
assinados.

a.1. Os documentos enviados por e-mail devem ser digitalizados dos originais assinados;

a.2. Os prazos a que se refere essa clausula serao suspensos no periodo compreendido entre as
18:00h e 8:00h do dia subsequente, salvo em casos de determinagdo de prazo distinto, feita
expressamente pelo pregoeiro no chat do Pregao Eletronico.

b) Os documentos ORIGINAIS deverdo ser enviados pelo correio ou entregues pessoalmente, original
ou copia autenticada, dos documentos enviados pelo FAX, anexados so sistemas SEPRO Comprasnet
ou e-mail. Os documentos devem estar em poder do(a) pregoeiro(a) no prazo maximo de 03 (trés) dias
Uteis a contar da formalizacdo e definicdo da proposta vencedora do Pregao ou prazo a ser definido
pelo(a) pregoeiro(a) via chat, para o IFSC — Reitoria Rua 14 de Julho, 150, Coqueiros -
Florianépolis/SC, CEP 88075-010.

c) A solicitagdo de documentos de HABILITACAO COMPLEMENTARES obedecerdo ao disposto na
Instrugdo Normativa SLTI N° 1 DE 26/03/2014, ndo sendo concedido prazo inferior a 02 (duas) horas
para RECEBIMENTO deste documentos, por fax ou outros meios de transmissao eletrbnica, conforme
previsto no art. 25 do Decreto n° 5.450/2005.
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10.2.12. A sessao do pregao sera suspensa para aguardar o recebimento da documentacdo original, no
prazo determinado no chat, para a habilitacdo da(s) licitante(s).

10.2.13. A(s) licitante(s) vencedora(s) que ndo cumprir(em) as determinacgdes dos itens 10.2.11 e 10.2.12
sera(ao) considerada(s) desistente(s), convocando-se a(s) proxima(s) colocada(s), sem prejuizo das
sangdes estabelecidas neste edital.

10.2.14. Todas as licitantes participantes deverdo acompanhar a sesséo, via chat, durante todas as fases do
pregdo, assumindo os Onus decorrentes da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas no sistema ou de sua desconexdo.

10.2.15. As licitantes convocadas que nao apresentarem proposta de pregco e/ou outros documentos
solicitados de acordo com o edital, no prazo determinado via chat, serdo desclassificadas e consideradas
desistentes, ndo sendo convocadas posteriormente para qualquer outro item que a empresa venha a se
classificar.

11. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

11.1. A comprovacgao da habilitagdo juridica, da qualificagdo econémico-financeira e da regularidade fiscal
na forma e condi¢des estabelecidas neste Edital, sera por meio de cadastramento no SICAF (Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores), nos termos da Instru¢do Normativa n® 02, de 11/10/2010, da SLTI,
assegurado a ja cadastrada o direito de encaminhar, via fax, a documentagéo atualizada e regularizada na
propria sessao do Pregdo. Serdo realizadas consultas ao SICAF e CEIS (Cadastro de Empresas Inidéneas
ou Suspensas — www.portaltransparencia.gov.br), CNDT (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
http://www.tst.jus.br/certidao) emitida exclusivamente pelo Tribunal Superior do Trabalho, CNIA (Cadastro
Nacional de Condenacgbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php) e Cadastro de Inidéneos e Cadastro de
Inabilitados (TCU) (https://contas.tcu.gov.br/pls/apex/f?p=2046:5 — aba inabilitados e aba iniddneos), sendo
inabilitadas as empresas consideradas inidéneas ou que estiverem suspensas para contratacdo com a
Unido. Além destas consultas sera necessaria apresentagdo da documentacgao relacionada no item 11.1.4.

a) Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdo publica, para a
regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais
certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, conforme §1° art.43 lei Complementar
147/2014. Neste caso, a sessdo sera suspensa para aguardar o envio da documentagéo, com data e
horario de retorno definidos pelo Pregoeiro.

b) Havendo necessidade a licitante podera solicitar, por escrito, a prorrogagado do prazo, por mais 05
(cinco) dias uteis.

c) As demais licitantes deverao apresentar a documentagdo dentro do horario definido pelo Pregoeiro
durante a sesséo.

11.1.1. O cadastramento no SICAF devera ser realizado pelo interessado em qualquer unidade de
cadastramento dos érgaos/entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das autarquias e das
fundagbes que integram o sistema de servigos gerais (SISG), apos seguidas as instrugdes contidas no site

WWWw. comprasnet.gov. br.

11.1.2. Para a habilitagdo regulamentada neste item, o interessado devera atender as condigdes exigidas
para o cadastramento no SICAF, apresentando a documentagédo discriminada na IN 02/10 ao 6rgéo
cadastrador, até o terceiro dia util anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica na internet ou
no momento da sessao, caso ndo opte pelo cadastramento no SICAF.

11.1.3. No caso de atualizagdo do cadastro realizado no prazo definido acima, porém nao constante no
SICAF, a interessada devera comprovar, na prépria sessao do pregdo, o cumprimento desta exigéncia,
sendo a licitante considerada habilitada neste quesito. A contratacdo somente se efetivara no caso de o
cadastramento ser efetivado pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao (MPOG).
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11.1.4. O(a) pregoeiro(a) solicitara, via chat, a(as) licitante(s) com o menor prego por item, a proposta e os
documentos de habilitagdo, abaixo relacionados, que deverdo ser transmitidos em até 02 (duas) horas, ou
prazo a ser definido pelo(a) pregoeiro(a) via chat, conforme volume de documentagéo a ser recebido para o
fax n° (48) 3877-9083 ou e-mail licitacoes@ifsc.edu.br:

11.1.4.1. - A solicitagdo de documentos de HABILITAGAO COMPLEMENTARES obedecerdo ao
disposto na Instrugdo Normativa SLTI N° 1 DE 26/03/2014, nao sendo concedido prazo inferior a 02
(duas) horas para RECEBIMENTO deste documentos, por fax ou outros meios de transmissao
eletrbnica, conforme previsto no art. 25 do Decreto n° 5.450/2005.

a) Como requisito para a habilitagao no pregdo, a licitante devera manifestar, em campo préprio do
sistema eletrénico, que inexiste fato superveniente impeditivo da habilitacdo no presente certame
licitatorio;

b) Como requisito para a habilitagdao no pregéao, a licitante devera manifestar, em campo préprio do
sistema eletrénico, que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, ou menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos;

c) Como requisito para a habilitagdo no pregdo, a licitante deverd manifestar, em campo préprio do
sistema eletrbnico, que apresenta proposta absolutamente independente em relagdo aos demais
licitantes participantes deste pregdo eletrbnico, por consequéncia, incapaz de frustrar o carater
competitivo da presente licitagao;

d) Declaragao, assinada por quem de direito, que mantera preposto ou encarregado durante toda a
execucao do contrato em escritorio situado na regido, que ndo exceda um raio de 50 (cinquenta) km do
Campus em que sera executado o servico; com numero de telefone e fax também locais, que
possibilitem o imediato atendimento das solicitagdes efetuadas pela contratante em relacdo a execucéao
dos servigos contratados. O escritério sera devido somente quando o servico contratado for
desenvolvido com mais de 03 (trés) postos.

d.1. Sendo declarada vencedora a licitante devera comprovar, até o 10° dia util apds o inicio a
vigéncia do contrato, que possui sede, escritério ou filial na regiao em que foi vencedora, com no
minimo 01 (uma) linha telefénica e de fax, fornecendo a fiscalizacdo do IFSC os respectivos
numeros, enderegco e nome do represente legal local (com a comprovagdo através de contrato
aluguel ou outro documento equivalente);

e) Declaragao que efetuou vistoria, acompanhada por servidor do IFSC, nos moldes do anexo Ill. A
vistoria devera ser agendada com o servidor responsavel indicado pelo Campus, conforme telefones e
enderecos apresentados no anexo |I.

e.1. A licitante que optar por ndo efetuar vistoria devera apresentar declaracdo afirmando que abre
mao da vistoria e concorda com todas as condi¢des apresentadas neste edital e seus anexos;

f) Atestado de capacidade técnica, que comprove ja ter prestado servigo de natureza compativel com o
objeto da presente licitagao, informando se foram cumpridos os prazos de execucgéo, e a qualidade dos
servicos prestados. O atestado devera ser fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
com CNPJ da empresa, nhome, cargo e assinatura do responsavel pela informacéo.

f.1. O atestado de capacidade técnico devera referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente da empresa;

f.2. O Atestado devera comprovar que a empresa gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagbes
compativeis com o objeto licitado por periodo n&o inferior a 3 (trés) anos, sendo aceito o somatério
de atestados; ndo sendo contabilizados os periodos em que coincidam a prestacao dos servicos;

f.2.1. Caso coincidam periodos de prestacdo dos servicos em mais de um atestado, apenas sera
considerado um periodo e ndo a soma dos atestados nos periodos coincidentes.

f.3. Somente serao aceitos atestados expedidos apods a conclusao do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

g) Certidao de faléncia, ou concordata expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa juridica,
com data de expedicao de até 60 (sessenta) dias consecutivos;
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h) Comprovagao de poderes de representacdo sob uma das formas discriminadas abaixo em que a
licitante se enquadre (apresentar somente se for solicitado pelo(a) pregoeiro(a), durante a sesséo do
pregao):

h.1. Quando a licitante for constituida sob a forma de sociedade e sua representagao estiver sendo
exercida diretamente por 6rgao integrante da estrutura organizacional da pessoa juridica (diretor,
gerente, etc.): documentos que comprovem a existéncia de poderes de representagao do titular do
cargo (atos constitutivos da pessoa juridica — estatutos sociais ou contrato social devidamente
registrados), acompanhados de documentos que comprovem a elei¢gdo do credenciando para o dito
cargo (ata de assembleia — geral e, quando for o caso, também, ata do conselho de administragao,
em que tenha(m) ocorrido a(s) eleicdo(des) a ser(em) comprovada(s);

h.2. Quando a licitante for constituida sob a forma de sociedade e sua representagao estiver sendo
exercida de forma indireta, por procurador constituido: os mesmos documentos arrolados no
subitem h1, neste caso relativamente a pessoa que representar a licitante na procuragao,
acompanhada da procuragdo, na qual sejam outorgados poderes suficientes para representagao
em licitagao;

h.3. Quando a licitante for constituida sob a forma de firma individual e sua representacao estiver
sendo exercida diretamente pelo titular da firma individual: declaragdo de firma individual
devidamente registrada;

h.4. Quando a licitante for constituida sob a forma de firma individual e sua representagao estiver
sendo exercida, de forma indireta, por procurador constituido: o0 mesmo documento referido no
subitem h3, acompanhado da procuragdo na qual sejam outorgados poderes suficientes para
representacao em licitagao;

h.5. Nas hipéteses em que o representante da licitante for procurador e sua constituicéo tiver sido
formalizada por meio de instrumento particular de procuracao, a firma do outorgante devera estar
reconhecida por tabelido;

h.6. No caso de copias destes documentos, as mesmas deverao ser autenticadas por cartério, ou
pelo(a) pregoeiro(a), ou por servidor integrante da equipe de apoio do(a) pregoeiro(a) do IFSC, a
vista do original,

i) Balango Patrimonial e demonstragées contabeis referentes ao Ultimo exercicio social,
comprovando indices de Liquidez Geral — LG, Liquidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral — SG
superiores a 1 (um);

j) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacéo,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social;

k) Comprovacgao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéo, por
meio da apresentagao do balanco patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da
apresentagao da proposta;

I) Declaragao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo VI, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou
com a iniciativa privada, vigentes na data apresentacdo da proposta, ndo € superior ao patriménio
liquido do licitante que podera ser atualizado na forma descrita na alinea “k”, observados os seguintes
requisitos:

I.1. A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracido do Resultado do Exercicio — DRE,
relativa ao ultimo exercicio social; e

I.2. Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante devera apresentar justificativas;
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m) Regularidade fiscal e trabalhista. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do titulo VII-A da consolidacao
das leis do trabalho, aprovada pelo decreto-lei n°® 5.452, de 1°/05/1943.

n) APENAS PARA SERVICO DE JARDINAGEM: Certidao atualizada de registro e regularidade da
empresa no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA, do domicilio ou sede da licitante,
conforme estabelece o artigo 59 da Lei 5194/66. Podera apresentar visto de pessoa juridica concedida
pelo CREA para participar de licitagao, conforme estabelece o item Il da Resolugcdo 413/97 do CONFEA,
devendo na contratagdo apresentar posteriormente o devido registro;

0) APENAS PARA SERVIGCO DE JARDINAGEM: Comprovagédo que a empresa possui em seu quadro
técnico, no minimo, um profissional com formagéo abaixo relacionada, devidamente reconhecido pela
entidade competente, que sera o Responsavel Técnico pela execug¢do dos servigos, para desempenho
de atividades de supervisdo e controle do servigo objeto desta licitagdo, mediante a apresentacdo de
coépia de contrato de trabalho, carteira de trabalho, ficha de registro de empregado, contrato de
prestacdo de servigo ou contrato social para comprovacgao de sécio: Engenheiro Agrénomo, Engenheiro
Florestal, Técnico em Agropecuaria, Técnico Agricola ou Técnico Florestal.

11.1.5. Os documentos enviados por fax, e-mail ou anexados ao Sistema SERPRO Comprasnet deverao
ser entregues (originais ou copias autenticadas) pelo correio ou pessoalmente, no prazo maximo de 03
(trés) dias uteis ou em prazo definido pelo pregoeiro, a contar da formalizagdo e definicdo da proposta
vencedora na sessao do pregdo e convocagado no chat, para o IFSC — Departamento de Compras da
Reitoria situado na Rua 14 de Julho, 150, Coqueiros, Fpolis/SC — 88075-010.

12. DO JULGAMENTO DA HABILITAGCAO

12.1. Efetuados os procedimentos previstos nos itens 7, 9 e 10 deste edital, e sendo aceitavel(eis) a(s)
proposta(s) classificada(s) em primeiro lugar, o(a) pregoeiro(a) procederda, imediatamente apds o
recebimento da documentagéo original, a verificagdo do atendimento das condigbes de habilitagao da(s)
licitante(s).

12.2. A regularidade do cadastramento da licitante no SICAF e CEIS, sera confirmada por meio de consulta
"on line".

12.3. Procedida as consultas, serdo impressas as declaracbes demonstrativas da situacdo da licitante
(anexo da IN n°® 02/2010 da SLTI e CEIS), as quais ser&o juntadas ao processo de licitagao.

12.4. Sera assegurado, a LICITANTE ja cadastrada no SICAF, o direito de apresentar, caso esteja com
algum documento vencido, a documentag¢ao atualizada e regularizada, na fase de habilitagdo, por meio do
fax (48) 3877-9083 ou licitacoes@ifsc.edu.br devendo, posteriormente, encaminhar ao(a) pregoeiro(a), os
originais ou copia autenticada, no prazo de 03 (trés) dias Uteis ou prazo definido pelo pregoeiro, podendo
o(a) pregoeiro(a) verificar a regularidade da LICITANTE por meio dos sitios.

12.5. As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitagdo na
presente licitagdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste edital (prazos,
especificagdes e validade), serdo inabilitadas, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

12.6. Se a(s) licitante(s) desatender(em) as exigéncias habilitatorias, o(a) pregoeiro(a) examinara a(s)
oferta(s) subsequente(s), verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo da(s) licitante(s), na
ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital,
sendo a(s) respectiva(s) licitante(s) declarada(s) vencedora(s) e a ela(s) adjudicado(s) o(s) item(n)s
objeto(s) do certame, pelo(a) pregoeiro(a).

12.7. Ao final da sessdo, na hipétese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo(a) pregoeiro(a), a
adjudicacdo do(s) item(ns) objeto(s) da licitagdo a(s) licitante(s) declarada(s) vencedora(s), com posterior
encaminhamento dos autos a reitora do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina, para homologagao e decisao quanto a contratagcdo; na hipotese de existéncia de recursos, os
procedimentos sdo os descritos no item 13.
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12.8. A indicagdo do(s) lance(s) vencedor(es), a classificagdo dos lances apresentados e demais
informacgdes relativas a sessao publica do pregédo constardo de ata divulgada no sistema eletrbnico, sem
prejuizo das demais formas de publicidade previstas no art. 30 do decreto n°® 5.450/2005, e na legislacao
pertinente.

12.9. Nao sera aceito nenhum protocolo de entrega em substituicao aos documentos relacionados no edital.

12.10. A administragao reserva-se o direito de julgando necessario, proceder a diligéncias junto aos 6rgaos
emitentes das certiddes, bem como solicitar esclarecimentos ou informagbdes complementares relativas a
quaisquer dos documentos apresentados.

12.11. Para fins de habilitagdo, a verificagdo pelo Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina nos sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissoras de certiddes constitui meio legal de
prova.

12.12. Serdo sanados pelo(a) pregoeiro(a), através de informagdes ou diligéncias requeridas, quaisquer
erros evidenciados como meramente formais.

12.13. No julgamento da habilitagdo e das propostas, o(a) pregoeiro(a) podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagdo e classificagao.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Declarado o vencedor qualquer licitante podera, ao final da sessdo publica, de forma imediata e
motivada, em campo préprio do sistema comprasnet, manifestar sua inten¢ao de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de trés dias, também em meio eletrénico no sistema comprasnet, para apresentar as
razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazdes em igual prazo, através de campo proprio, que comegara a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

13.1.1. O(a) Pregoeiro(a) decidira em até 05 (cinco) dias Uteis, apds o término do prazo de contrarrazdes.

13.2. A falta de manifestagado imediata e motivada da licitante quanto a intengdo em recorrer, importara na
decadéncia desse direito, ficando o(a) pregoeiro(a) autorizado a adjudicar o(s) objeto(s) a(s) licitante(s)
declarada(s) vencedora(s).

13.3. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
13.4. O recurso contra a decisdo do(a) pregoeiro(a) ndo tera efeito suspensivo.
13.5. Dos atos da administragao, decorrente da aplicagao subsidiaria da lei no 8.666/93, cabera:

I. recurso, dirigido a REITORA DO IFSC, por intermédio do(a) pregoeiro(a), interposto no prazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da intimagao do ato, a ser protocolado no endereco referido no subitem 24.14
deste edital, nos casos de:

a) Anulagdo ou revogagao da licitagao;
b) Rescisédo do contrato, a que se refere o inciso | do art. 79 da lei n® 8.666/93;
c) A aplicagao das penas de adverténcia, suspensao temporaria ou multa;

Il. representagao, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da intimagao da decisao relacionada com o objeto da
licitagdo ou do contrato, de que n&o caiba recurso hierarquico;

lll. pedido de reconsideragao de decisdo do Ministro da Educacgao, no caso de declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administragédo publica, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da intimag&o do ato.

13.6. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido, a qual
podera reconsiderar sua decisédo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo
devidamente informado aquela autoridade. Neste caso, a decisdo devera ser proferida dentro de 05 (cinco)
dias uteis, contados do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade (§ 40 do Art. 109 da Lei n°
8.666/93).
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13.7. Alintimagao dos atos referidos nas alineas “a” e “b” do subitem 13.5 sera feita mediante publicagao no
Diario Oficial da Uniao.
13.8. Os recursos e impugnacdes interpostos fora dos prazos nao serdo conhecidos.

13.9. Julgados os recursos, a reitora do Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina fara a adjudicagao do(s) objeto(s) licitado(s) a(s) licitante(s) declarada(s) vencedora(s), homologara
a licitagéo e decidira quanto a contratagao.

13.10. Nao serdo reconhecidos os recursos interpostos apdés o encerramento da sessdo, nem serao
recebidas as peticdes de contrarrazdes apresentadas intempestivamente ou em desacordo com o disposto
neste edital.

13.11. Apés a homologacdo do presente processo licitatério, os autos do processo administrativo
permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Rua 14 de Julho, 150, Coqueiros, Floriandpolis-
SC.

14. DA HOMOLOGACAO

14.1. Julgados os recursos (se houver) e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a reitora do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina homologara a licitagao.

15. DO CONTRATO

15.1. As obrigagbes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por instrumento especifico escrito
de contrato, do qual fardo parte o edital, incluido seus anexos, e a respectiva proposta, celebrada entre a
Unido, representada pela reitora do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina,
a ser denominada contratante, e a licitante vencedora, a ser denominada contratada, que observara os
termos da lei n° 8.666, de 1993, e lei n°® 10.520, de 2002 e IN n°® 02/2008 da SLTI, de 30/04/2008, e suas
alteragdes e, do edital e demais normas pertinentes.

15.2. Se a licitante vencedora n&o apresentar situacao regular no SICAF, apresentar débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, ndo apresentar a documentagao exigida para celebragdo do contrato, ou se
recusar injustificadamente em firmar o instrumento de contrato, no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos,
contados da devida convocacdo, é facultado a reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina convocar as licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagao,
para celebrar o contrato, para, depois de comprovados os requisitos habilitatérios e feita a negociagao,
assinar o contrato, sem prejuizo da aplicacédo das sanc¢bes cabiveis.

15.3. A publicagéo resumida do instrumento de contrato, ou de seus eventuais aditamentos, no Diario Oficial
da Unido, sera providenciada e custeada pela administragdo, mediante remessa a imprensa nacional do
texto do extrato a ser publicado até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para que
ocorra efetivamente no prazo de 20 (vinte) dias, contados da mencionada remessa.

15.4. Antes da celebragdo do contrato, a comprovagao de regularidade do cadastramento e habilitagdo
parcial no SICAF sera verificada por meio de consulta “ON LINE” ao sistema, devendo seu resultado ser
impresso e juntado ao processo.

15.5. A licitante vencedora se obriga a manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, as mesmas condi¢des da habilitagdo e qualificagcdo exigidas na
licitagao.

15.6. O inicio da execugéo dos servigos se dara na mesma data de inicio da vigéncia do contrato, em
conformidade com a proposta de prego e com as especificagdes técnicas minimas constantes do edital.

15.7. A execugdo dos servigos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e avaliagdo por
representante da contratante, com atribuicdes especificas, devidamente designadas pela reitora do Instituto
Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina, em cumprimento ao disposto no art. 67 da lei
n® 8.666, de 21/06/1993, no art. 6° do decreto n° 2.271, de 07/07/1997 e da IN SLTI n° 02/2008, de
30/04/2008, e suas alteracgoes.
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15.8. A fiscalizagdo sera exercida no interesse do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina, nao excluindo nem reduzindo a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros,
por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do poder publico ou de
seus agentes e prepostos.

15.9. Estando os servigos em conformidade, os documentos de cobranca deverdo ser atestados pela
fiscalizagdo do contrato e enviados ao departamento financeiro do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina para o pagamento devido.

15.10. Em caso de ndo-conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades
apontadas, para as providéncias de acordo com o art. 69, da lei n® 8.666/93, no que couber.

15.11. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias na contratacdo do objeto da presente licitagdo, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor do contrato.

15.12. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, admitidas prorrogagdes anuais e
sucessivas, por iguais periodos, e limitado a 60 (sessenta) meses, comprovada a vantagem da prorrogagao,
mediante procedimento especifico de aditamento.

15.13. A Contratada fica obrigada a cumprir o acordo de nivel de servigos (ANS), Anexo V do edital, estando
ciente dos descontos nele estabelecidos no caso de inexecugéo parcial dos servigcos e outras falhas,
independente da aplicacdo das penalidades previstas no Termo de Referencia e Minuta de Contrato.

15.13.1. No caso de reiterados descontos pelo ndo cumprimento do acordo previsto no caput o contrato
podera ser rescindido, garantido o contraditério e ampla defesa.

15.14. A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre a contratante e a empresa vencedora do
certame sera precedida dos seguintes atos:

15.14.1. Solicitagdo do 6rgao ou entidade contratante, mediante oficio, de abertura da conta depésito,
vinculada bloqueada, para movimentagao;

15.14.2. Assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizagdo da conta depdésito vinculada,
blogueada para movimentacéo, de termo de autorizagdo que permita ao 6rgéo ou entidade contratante ter
acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentagdo dos valores depositados mediante
autorizacdo do 6rgao contratante, nos termos do Anexo VII do edital.

15.14.3. O saldo da conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo sera remunerado pelo
indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de Cooperacao
Técnica.

15.14.4. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas retidos por meio da conta depésito,
vinculada bloqueada para movimentagao, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa.

15.14.5. Em caso de cobranca de tarifa bancaria para operacionalizagdo da conta-depédsito
vinculada - bloqueada para movimentagao, os recursos atinentes a essas despesas serao
debitados dos valores depositados, podendo os mesmos ser previstos na proposta da contratada

15.15. DO CONTINGENCIAMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E RESGATE DA CONTA-
DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

15.15.1. O Instituto Federal de Eduacdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina observara o
contingenciamento mensal de parcela do pagamento devido a Contratada, em atendimento a Instrugao
Normativa 06/2013.

15.15.2. O montante de valor a ser contingenciado, constantes de proposta da empresa e obedecidos os
limites estabelecidos neste edital (Anexo VI), sera obtido mediante a aplicagdo dos percentuais referentes
aos provisionamentos que seguem:

I. 13° (décimo terceiro) salario;
II. Férias e um tergo constitucional de férias;

[ll. Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e
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IV. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

15.15.3. Os valores serdo depositados em conta-depodsito vinculada - bloqueada para movimentacdo -
aberta em nome da Contratada no Banco do Brasil S.A.

15.15.4. Os valores a serem contingenciados serdo glosados do pagamento mensal, sem prejuizo da
retengéo, na fonte, da tributagao sujeita a aliquotas especificas previstas na legislagao prépria.

15.15.5. Para resgate de valores da conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentagao -, referentes
aos pagamentos de férias, 1/3 constitucional, 13° salario, incluindo o impacto dos encargos sociais, a
Contratada devera expedir solicitagdo formal ao IFSC atravéz de seu Departamento Financeiro.

15.15.5.1. Para resgatar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada par a movimentagao - a
empresa contratada, apdés pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera apresentar ao
IFSC os documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas
correspondentes ao valor a ser resgatado.

15.15.5.2. A solicitacdo devera ser acompanhada de planilha detalhando, para cada empregado, o célculo
de férias, 1/3 constitucional e 13° salario, que resultara no valor a ser langado em holerite, restringindo-se
ao lapso de tempo que o empregado estiver alocado na execugdao do contrato, acompanhando a
proporcionalidade dos aprovisionamentos havidos e culminando no valor total do resgate.

15.15.5.3. Quando se tratar de valor pago em razédo de rescisdo do contrato de trabalho, o resgate de
valores incluira aquele referente ao contingenciamento da multa do FGTS, se for o caso, sendo que a
documentacao relacionada no subitem acima devera ser acrescida no calculo ja homologado junto ao
Ministério do Trabalho e do Emprego ou sindicato da categoria, nos termos da legislagdo trabalhista
vigente.

15.15.5.4. O responsavel pela fiscalizagdo do contrato ratificara as informacdes que integrarem os calculos
e que influenciarem nos valores a serem levantados da conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentacdo -, no que disser respeito a frequéncia do empregado no posto de trabalho, nimero de
auséncias, adicional noturno, se o periodo abrangido pelo calculo € compativel com a alocagdo do
empregado na Instituicdo dentre outros, e enviara de imediato, por meio eletrénico, a planilha de calculo
atestada, a folha de pagamento e a solicitagdo formal da empresa para os setores competentes nos
termos da IN 06/2013.

15.15.6. Os saldos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao - serdo remuneradas
diariamente pelo indice da poupanga ou outro indice que venha a ser utilizado para célculo dos rendimentos
em caderneta de poupanca.

15.15.7. O valor das despesas coma cobranga de abertura e de manutencdo da referida conta-depdsito
vinculada sera retido do pagamento do valor mensal devido a contratada e depositado na conta-depdsito
vinculada - bloqueada para movimentagao.

15.15.8. Eventuais despesas para abertura e manutencado da conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentacao - deverdo ser suportadas pela taxa de administragao constante na proposta comercial da
empresa, caso haja cobranga de tarifas bancarias.

15.15.8.1. Os valores das tarifas bancarias de abertura e de manutengédo da conta-depdsito vinculada -
blogueada para movimentagao - encontram-se disponiveis na internet, no sitio do Banco do Brasil S.A.

16. DA INEXECUGCAO E RESCISAO

16.1. A inexecugdo total ou parcial do objeto enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias
prescritas no art. 78 da lei n°® 8.666/93 e pelo nao cumprimento reiterado do acordo de nivel de servigos.

16.2. Os procedimentos de rescisdo, tanto os amigaveis como os determinados por ato unilateral da
contratante, serdo formalmente motivados, asseguradas, a contratada, na segunda hipétese, a producéo de
contraditério e a dedugdo de ampla defesa, mediante prévia e comprovada intimagdo da intencao da
administragdo para que, se o desejar, a contratada apresente defesa no prazo de 05 (cinco) dias uteis
contados de seu recebimento e, em hipotese de desacolhimento da defesa, interponha recurso hierarquico
no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da intimag¢do comprovada da decisao rescisoria.

16.3. Quanto a sua forma a rescisao podera ser:
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a) Por ato unilateral e escrito da administragdo, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII do art.
78 da lei n°® 8.666/93;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitagdo, desde que haja
conveniéncia para a administragao e;

¢) Judicial, nos termos da legislagéo.

17. DA GARANTIA

Sera exigida da licitante vencedora prestacdo de garantia para cumprimento do contrato, nos moldes do art.
56 da Lei no 8.666, de 1993, com validade durante a execucdo do contrato e 3 (trés) meses apés o término
da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagdo, observados ainda os seguintes
requisitos:

17.1. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestagédo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, sendo que, o valor da garantia devera corresponder a cinco por
cento do valor total do contrato;

17.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

17.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

17.2.2. Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

17.2.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e

17.2.4. Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada;

17.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
17.2;

17.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com
corre¢do monetaria, em favor do contratante;

17.5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois
por cento);

17.6. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art.
78 da Lei n° 8.666, de 1993;

17.7. O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangbes a contratada;

17.8. A garantia sera considerada extinta:

17.8.1. Com a devolugdo da apodlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administragdo, mediante
termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

17.8.2. Ap6s o término da vigéncia do contrato, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de
sinistro;

17.9. A garantia ndo sera executada nas seguintes hipoteses:
17.9.1. Caso fortuito ou forga maior;
17.9.2. Alteragao, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagbes contratuais;
17.9.3. Descumprimento das obrigagbes pela contratada decorrente de atos ou fatos da Administragéo; ou
17.9.4. Pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da Administragao;
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17.10. Nao serdo admitidas outras hipéteses de ndo execugédo da garantia, que ndo as previstas no item
17.9;

18. DOS PRECOS

18.1. No caso da 12 (primeira) repactuacdo do contrato de prestacdo de servigos continuos, a
CONTRATADA tera o prazo de 01 (um) ano para requerer a repactuagédo. Conta-se da data da proposta
apresentada ou data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certa que se considera como data do
orcamento a data do acordo, convencéo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario
vigente a época da apresentagéo da proposta.

18.2. No caso das repactuagdes subsequentes a primeira, o prazo de 01 (um) ano deve ser contato a partir
da ultima repactuagao.

18.3. Quanto aos efeitos financeiros da repactuagéo nos casos de convengao coletiva de trabalho, tem-se
que estes devem incidir a partir da data em que passou a viger efetivamente a majoragéo salarial da
categoria profissional.

18.4. Quanto ao termo final para a CONTRATADA requerer a repactuacao, tem-se que a repactuacao
devera ser pleiteada até a data da prorrogagdo contratual subsequente, sendo certo que, se nao for de
forma tempestiva, havera a preclusao do direito do contratado de repactuar.

19. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

19.1. Com vistas a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, podera ser promovida
revisdo do prego contratual, desde que eventuais solicitagbes nesse sentido estejam acompanhadas de
comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, configurando &lea econdmica
extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstragdo analitica de seu impacto nos custos do
contrato.

19.2. A demonstragdo analitica sera apresentada em conformidade com a(s) planilha(s) de custos e
formacgao de precos apresentada na proposta vencedora do pregao.

20. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1. As despesas decorrentes da aquisicdo dos servigos objeto do presente termo de referéncia correrdo a
conta da seguinte dotagdo orgamentaria Orgao/Unidade 158516 - Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina: fonte de recurso 0112000000; programa de trabalho 108974; natureza da
despesa 339037 e exercicio de 2016/2017.

21. DO PAGAMENTO

21.1. A contratada devera apresentar a nota fiscal no maximo até o 1° (primeiro) dia Util do més seguinte em
que o servigo for executado. A nota fiscal, contudo, devera ser emitida até o ultimo dia do més em que o
servico for executado. Os servigos prestados serdo pagos pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina até o 15° (décimo quinto) dia util seguinte ao da apresentagdo da Nota
fiscal/fatura ou documento de cobranga atestada pelo fiscal designado conforme dispostos nos artigos 67 e
73 da Lei n° 8.666/93 observando-se, antes do pagamento, a comprovagdo da regularidade do
cadastramento no SICAF.

21.2. O pagamento sera efetivado por meio de emissdao de ordem bancaria, feita através do sistema
integrado de administragao financeira do governo federal (SIAFI), até a data do vencimento, via Banco do
Brasil, a ordem do favorecido, no banco, agéncia e conta designados, desde que vinculada ao sistema de
compensagao de cheques ou outros papéis do Banco do Brasil S/A, ndo podendo ser imposta qualquer
espécie de multa moratdria ou juros moratérios por demora de até 03 (trés) dias uteis que ultrapassar a data
de vencimento, apos a data da referida ordem bancéria, se a mesma foi emitida tempestivamente.

21.2.1. Devera a licitante informar, nos dados adicionais das Notas Fiscais, Banco, Agéncia e Conta para
pagamentos referente a Conta Vinculada.
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21.3. O pagamento mensal dos servigos somente podera ser efetuado apds a comprovagao do recolhimento
das contribui¢cbes sociais (fundo de garantia do tempo de servigo e previdéncia social), correspondentes ao
més da ultima competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do paragrafo 4°, do Art.
31, da Lei n® 9.032, de 28/04/1995.

21.4. A critério da contratante, poderéo ser utilizadas parte dos pagamentos devidos para cobrir possiveis
despesas com multas, indenizagdes a terceiros ou outras, de responsabilidade da contratada.

21.5. A Nota fiscal/fatura ou documento de cobranga devera ser emitida pela propria contratada,
obrigatoriamente com o numero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das
propostas, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJ's, mesmo aqueles de filiais ou
da matriz.

21.5.1. A nota fiscal eletrénica devera ser emitida com o CNPJ do Campus requisitante, conforme
descri¢ao abaixo:

CAMPUS CNPJ ‘

S3o Carlos 11.402.887/0022-95 \

21.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada nado tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice de compensagdo financeira, devido pelo
contratante sera calculado mediante aplicagdo da seguinte formula:

EM=1xNx VP
Onde:
EM = encargos moratorios
N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da prestacdo a ser paga
[ = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
| = TX | = 6/100 | = 0,00016438
365 365
TX = Percentual da Taxa anual = 6%.

22. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

22.1. As obrigagbes das partes, dentre outras relacionadas neste edital, sdo aquelas estabelecidas no
anexo | e anexo IV deste edital.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. As normas que disciplinam este pregéo serao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre as interessadas, desde que ndo comprometam o interesse da administragéo, o principio da isonomia,
a finalidade e a segurancga da contratagao.

23.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento da licitante,
desde que sejam possiveis as afericbes das suas qualidades e as exatas compreensdes da sua proposta
durante a realizagdo da sesséo publica deste pregdo e desde que nao fique comprometido o interesse do
6rgao promotor do certame, bem como a finalidade e a seguranga da futura contratagéo.
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23.3. E facultada ao(a) pregoeiro(a) ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

23.4. Nenhuma indenizagdo sera devida as licitantes pela elaboragdo ou pela apresentagdo de
documentacao referente ao presente edital.

23.5. A adjudicagao do objeto da licitagao a licitante vencedora e a homologagao do certame nao implicarao
direito a contratacao.

23.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento, observando-se que sO se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal no Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina, exceto quando for explicitamente disposto
em contrario.

23.7. A reitora do Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina podera revogar a
presente licitagdo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou
mediante provocagéo de terceiros, nos termos do art. 49 da lei n° 8.666/93.

23.8. No caso de alteragao deste edital no curso do prazo estabelecido para a realizagdo do pregao, este
prazo sera reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragcdo nado afetar a formulagdo das
propostas.

23.9. O 6rgao promotor do certame nao disponibilizara suas instalagées, bem como equipamentos ou
conexdes com o provedor do sistema eletronico, as licitantes interessadas em participar deste pregao.

23.10. A hipétese de ndo haver expediente no dia da abertura da presente licitagdo, ficara esta transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo local, e horario anteriormente estabelecido.

23.11. A ata sera disponibilizada na internet para acesso livre, imediatamente apds o encerramento da
sessao publica.

23.12. Cépia do Edital e seus anexos estara disponibilizada nos sites www.comprasnet.gov.br e
www.ifsc.edu.br (Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina).

23.13. As licitantes que retirarem o edital na pagina do IFSC deverdo encaminhar o termo de retirada de
edital para o e-mail LICITACOES@IFSC.EDU.BR, para futura comunicagéo. A falta de remessa deste termo
exime a administragdo de comunicagdo de eventuais retificagbes ocorridas no instrumento convocatério e
de quaisquer informagdes adicionais.

23.14. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser recebidos pelo (a)
Pregoeiro (a) no PRAZO MAXIMO de 03 (trés) dias Uteis anteriores & data fixada para abertura da sess&o
publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco licitacoes@ifsc.edu.br, os quais
serdo respondidos até 24 (vinte e quatro) horas ANTES DO HORARIO DE INICIO DA SESSAO do pregéo
EXCLUSIVAMENTE PELO SISTEMA COMPRASNET, dando maior clareza e publicidade ao processo.
Demais informagbes poderéo ser obtidas no endereco - Dpto de Compras situado Rua 14 de Julho, 150,
Coqueiros, Floriandpolis/SC CEP 88075-010. Tel (48) 3877-9033 e Fax (48) 3877-9083.

23.15. Foro: as questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, Se¢éo Judiciaria de Floriandpolis —
SC, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102,
inciso i, alinea “d” da constituigao federal.

23.16. Os casos omissos serao resolvidos pelo(a) pregoeiro(a).

23.17. Fazem parte integrante deste edital:

Anexo | Termo de referéncia e planilha de especificagbes técnicas minimas
Anexo I Modelo de planilha para proposta de preco

Anexo Il.LA Planilha de custos e formacao de precgos

Anexo I1.B Quadro resumo do custo por empregado

Anexo II.C Quadro resumo do valor mensal dos servigos
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Ao D Quadio dormonstrative do valo rgloba i pr oposta ...............................................

Anexo II.LE Complemento dos servigos de limpeza, asseio e conservagao

Anexo Il Modelo de declaragao de vistoria

Anexo IV Minuta de instrumento de contrato

Anexo V Acordo de nivel de servigos

Anexo VI Modelo Declaragdo de Compromissos Assumidos

Anexo VII Modelo de Termo de cooperagao Técnica
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Processo n.° 23292.015513/2017-39

PREGAO ELETRONICO N° 62/2017 - IFSC

Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento ao disposto nos incisos | e Il do Art. 8° e inciso |l
do Art. 21 do Decreto n® 3.555/00 e inciso | e § 2° do Art. 9° do Decreto n°® 5.450, de 31/05/2005 e IN n° 02
da SLTI, de 30/04/2008, e suas alteragdes, Portarias da SLTI n° 05/2013 e 07/2011 e Leis Federais n°
7.102/83 e 8.666/93, Lei Complementar 123/06, alterada pela LC 147/2014.

1. INTRODUCAO

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina pretende contratar, com base na
Lei n® 10.520, de 17/07/2002, no Decreto n.° 5.450, de 31/05/2005 e na IN n.° 02/2008, e subsidiariamente
na Lei n.° 8.666/93, de 21/06/1993, e nas demais normas legais e regulamentares, execugao de servigos de
Limpeza, Asseio e Conservagdo e de Jardinagem relacionado na planilha de especificacbes técnicas
minimas.

2. OBJETO

Constitui objeto do presente pregéo a contratacdo de EMPRESA ESPECIALZADA NA PRESTACAO DO(S)
SERVICO(S) DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO E DE JARDINAGEM PARA O CAMPUS SAO
CARLOS - IFSC, com menor preco unitario anual, por item.

3. JUSTIFICATIVA

Os servigos a serem executados serao o de prestacao de servigo de Limpeza, Asseio e Conservagao e de
Jardinagem para o Campus Sao Carlos do IFSC.

Alei n° 8.666/93 e alteragdes contemplam esses servigcos que, por sua natureza, sdo necessarias ao 6rgao,
cuja paralisagdo pode ocasionar transtornos ao bom andamento das suas atividades. Os servigos
solicitados se enquadram perfeitamente nessa esséncia, sdo de natureza necessaria e, portanto, devem ser
executados de forma continua para que ndo venha comprometer a ordem e causar prejuizos para a
Administracao.

Por sua vez, o Art. 1°, §§ 1° e 2° do Decreto n°® 2.271, de 07/07/97, instituiu a seguinte norma:

“Art. 1° No ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e funcional poderéo ser objeto de
execugao indireta as atividades materiais acessoérias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do érgao ou entidade.

§ 1° As atividades de conservagido, limpeza, seguranga, vigilancia, transportes, informatica,
copeiragem, recepcado, reprografia, telecomunicagbes e manutengdo de prédios, equipamentos e
instalacdes serao, de preferéncia, objeto de execugao indireta.

§ 2° Nao poderao ser objeto de execugéo indireta as atividades inerentes as categorias funcionais
abrangidas pelo plano de cargos do érgao ou entidade, salvo expressa disposi¢ao legal em contrario ou
quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no d&mbito do quadro geral de pessoal."

Conforme a regulamentagéo legal acima, os cargos extintos sdo passivos de serem objeto de execucgéo
indireta.

A contratacao sera efetuada através de licitagdo, na modalidade pregéo eletrénico, com menor prego anual
por item, atendendo ao disposto nas leis n°® 10.520/2202 e 8.666/93, decreto n° 5.450/05, IN n° 02/2008 da
SLTI e suas alteragdes, e demais legislacdes pertinentes.
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Sobre a modalidade de licitacdo definida é o que determina o disposto no Decreto n® 5.450/2005.

4. GENERALIDADES

4.1. Os servigos deverdo ser executados de acordo com o descrito no item 7, nos seguintes enderegos:

CAMPUS ENDERECO

Rua Aloisio Stoffell, 1271 — Jardim Alvorada - Sdo Carlos/SC - CEP 89885-

Campus Séo Carlos 000.

4.1.1. A contratada se obriga a execugdo do servigo rigorosamente de acordo com as especificacoes
técnicas minimas, a proposta de precos e as normas estipuladas no edital deste pregao e seus anexos.

4.1.2. O valor maximo estimado da presente licitagdo por ano é de R$ 302.433,48 (Trezentos e dois mil,
quatrocentos e trinta e trés reais e quarenta e oito centavos).

4.1.3. E vedado incluir no objeto da licitagdo a obtencdo de recursos financeiros para sua execuco,
qualquer que seja a sua origem.

4.1.4. A empresa para ser habilitada no certame deve apresentar os documentos e proposta de pregos,
dentro dos prazos definidos, conforme determinado neste instrumento convocatério.

4.2. DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS

A prestagdo dos servigos de Limpeza, Aseeio e Conservagdo e de Jardinagem nos locais fixados pela
administragdo, envolve a alocagao, pela contratada, de mao de obra capacitada e qualificada para
desempenhar as atividades de acordo com a legislagdo vigente e descritas no item 7 deste Termo de
Referéncia e apresentada na proposta de precos. As instrugdes, normas e procedimentos serdo emitidos
exclusivamente pela administragdo do IFSC ou por pessoas por ele designada, devendo a contratada
executar no minimo as atividades apresentadas e com as frequéncias apresentadas:

4.3. DO HORARIO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

4.3.1. A carga horaria de execugdo dos servicos sera de 44h semanais de segunda a sexta-feira, nos
horarios e escalas definidos no Item 07 e pela Administragdo do Campus.

4.3.2. A quantidade de funcionarios por turno de trabalho sera definida pelo Campus, de forma que os
servicos sejam executados de acordo com a necessidade da instituicdo. Havendo necessidade, o horario de
execugao das atividades podera ser alterado, através de comunicacgao formal, com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias.

4.3.3. Os servicos poderao ser executados eventualmente aos sabados, para atendimento as atividades
pedagégicas e administrativas, desde que a carga horaria semanal nao ultrapasse as 44 horas. Caso haja
necessidade de prestagao de servigo aos sabados, a contratada devera ser comunicada por escrito e com
antecedéncia de 15 dias.

4.4. DO SALARIO BASE MENSAL DOS PROFISSIONAIS

4.4.1. Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos
estabelecidos na convencgao coletiva de trabalho celebrada entre o sindicato da categoria e o patronal.

4.4.2. O valor das tarifas de vales-transporte, para compor a planilha de formacgéo de precos, devem ser as
estabelecidas nos decretos de cada municipio ou resolugcdo do DETER para os casos de transporte
intermunicipal.

4.5. EQUIPAMENTO DE REGISTRO DE PRESENCA

Implantar registro de presenca dos funcionarios com relégio de ponto eletrénico a ser fornecido pela
prestadora do servico.
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5. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

A contratada, além do fornecimento da m&o de obra, dos saneantes domissanitarios, dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execucdo dos servigos e demais
atividades correlatas, obriga-se a cumprir todas as clausulas e obriga¢des contidas no edital deste pregéo e
seus anexos e o explicitado no anexo v da IN n® 02/2008 e 003/2009 da SLTI e suas alteragdes:

a) Executar os servigos no enderecgo citado no item 4.1 deste termo e em perfeitas condigbes, nas
quantidades informadas na proposta de precos;

b) Cumprir fielmente esta norma, de forma que os servigos relacionados sejam executados com esmero
e perfeicdo, e assumindo inteira responsabilidade pelos servigos prestados;

c) Executar os servigos conforme o estabelecido no edital, apds o inicio da vigéncia do contrato;

d) Manter, durante a vigéncia do contato, as obrigagdes assumidas, as condigbes de habilitagcdo
exigidas para este pregéao;

e) Assinar o contrato em até 03 (trés) dias Uteis apds convocagao do IFSC;

f) Apresentar garantia de execucao do objeto, comprovante de escritério na regido numa distancia néo
superior a 50km do Campus onde executara o servico, quando o servigo contratado for desenvolvido
com mais de 03 (trés) postos, em até 10 (dez) dias uteis apos a vigéncia do contrato, nas condigdes
definidas no edital;

g) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

h) Em tudo agir segundo as diretrizes da administragéo;

i) Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a administracdo e seu patriménio
e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razdo de agdo ou de omissdo da CONTRATADA ou de
guem em seu nome agir. Devendo reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no prazo definido
pela administragdo, as suas expensas, no todo ou em parte, os danos causados;

j) Assumir as despesas que incidirem ou venham a incidir sobre o Contrato, com exce¢éo da publica¢édo
de seu extrato no Diario Oficial da Unido, cuja publicagéo sera providenciada pela administragao;

k) Atender prontamente quaisquer exigéncias da administracéo, inerentes ao objeto do contrato;
I) Iniciar os servigos até o 3° (terceiro) dia util apés a vigéncia do contrato;
m) Prestar os servigos mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

n) Fornecer, selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos,
encaminhando COLABORADORES portadores de capacitagdo adequada para o desenvolvimento das
atividades, atestados de boa conduta e demais referéncias e atestado médico comprovando sua
sanidade fisica e mental, os quais ficardo de posse da contratada, com cépia autenticada junto aos
arquivos da contratante, tendo ainda funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

0) Cumprir horarios e periodicidade para a execugao dos servicos fixados pela administragéo, segundo
suas conveniéncias e em consonancia com a fiscalizagao do contrato;

p) Nao permitir a prestagéo de servigos que impliguem em horas extras, para serem cobrados do IFSC;

g) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para reposigao imediata nos casos
de faltas, impedimentos, bem como impedir que o empregado que cometer falta disciplinar, qualificada
como de natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos iméveis da CONTRATANTE;

r) Manter os funcionarios uniformizados e com demais equipamentos e identificados com cracha, que
devera conter foto, nome completo, empresa prestadora, em destaque e de facil leitura, e nome
abreviado pelo qual podera ser identificado o funcionario;

Instituto Federal de Santa Catarina
www.ifsc.edu.br | CNPJ 11.402.887/0001-60



(1 1]
Ministério da Educagéo

[ | ]
. . . I N STlTUTO FED E RAL Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Santa Catarina INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

s) fornecer os uniformes, EPIs e seus complementos a m&o de obra envolvida, conforme a necessidade
para o desenvolvimento das atividades, tudo de acordo com o clima da regido e com o disposto no
respectivo acordo, convencgéao ou dissidio coletivo de trabalho, de acordo com os padrdoes da empresa.
Nota: a CONTRATADA devera fornecer novos uniformes e equipamentos, no minimo, a cada 06 (seis)
meses ou sempre que se fizer necessario e ndo podera, sob nenhuma hipétese, repassar a seus
empregados os custos de qualquer um desses itens de uniformes e respectivos equipamentos;

t) Fornecer todos os equipamentos em boas condigdes de uso para a execugao das atividades;

u) A Empresa devera fornecer todo o material de limpeza (SOMENTE PARA O SERVICO DE LIMPEZA,
ASSEIO E CONSERVAGCAO) que devera ser de qualidade comprovada, observando as quantidades e a
frequéncia que as circunstancias exigirem, para a perfeita execu¢cdo dos servi¢cos, sem dnus para o
IFSC.

v) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugédo e supervisao dos servigos, para obter uma
operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

w) Nomear responsavel pelos servigos, um preposto, com a missao de garantir o bom andamento dos
mesmos, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servicos. Este
responsavel tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao fiscal e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. O preposto deve ser
formalmente apresentado quando do inicio da vigéncia do contrato, bem como devem ser repassados
ao fiscal os seus contatos de telefone e e-mail. Deve ser enviado comprovante do seu vinculo com a
empresa com a primeira nota fiscal enviada apés o inicio da vigéncia do contrato; e sempre que houver
troca de preposto, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis;

x) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal COM CONTROLE
DE PONTO EFETIVO, VEDADO A UTILIZACAO DE PONTO ESCRITO, bem como registrar as
ocorréncias havidas, repondo imediatamente os postos faltantes. O controle de faltas deve ser feito pelo
preposto que, por sua vez, deve comunicar ao fiscal quando da falta de algum colaborador. Em caso de
falta de menos de quatro horas consecutivas em que nao haja reposigdo imediata do colaborador, o
preposto devera enviar proposta de reposicdo de falta ao fiscal no maximo 3 (irés) dias uteis apos a
falta, devendo a mesma ser aprovada pelo fiscal, que ndo devera permitir prejuizo as atividades do
Campus pela troca de horario. O fiscal também tera 3 (trés) dias Uteis para aprovar/reprovar a proposta
de reposigado. Caso nao haja acordo na reposi¢ao, a falta sofrera os descontos previstos no contrato.
Nao serdo permitidas reposicées de falta de mais de quatro horas consecutivas de trabalho, devendo,
nesse caso, ser reposto o posto de trabalho imediatamente sob pena de desconto na fatura;

y) Substituir em 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela administragdo e independentemente
de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da contratante
ou ao interesse do servigo publico, ou ainda entendida como inadequada para prestagéo dos servicos;

z) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
salarios e todas as demais vantagens (vale-transporte e outros beneficios e vantagens previstos na
legislagéo e acordo coletivo de trabalho), recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além
de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal subito
de que possam ser vitimas, quando em servi¢o, na forma como a expresséo é considerada nos artigos
3° e 6° do regulamento do seguro de acidentes de trabalho, aprovado pelo decreto n° 61.784, de
28/11/67. A inadimpléncia do contratado para com estes encargos nado transfere a contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

aa) Fornecer, mensalmente, junto a apresentacao da nota fiscal: a folha de pagamento especifica do
contrato, cépia da guia de recolhimento de contribuicdes previdenciarias (GRPS) com comprovante de
pagamento, copia da guia de recolhimento do FGTS com comprovante de pagamento, relagdo dos
colaboradores que estdo executando os servigos, protocolo de envio dos arquivos da conectividade
social, recibos de quitagao do vale-transporte e do vale-refeicdo, CNDT valida e controle de ponto. Os
documentos citados referem-se ao més anterior ao més da competéncia da nota fiscal;
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bb) Fornecer juntamente a primeira nota fiscal apds o inicio da vigéncia do contrato documentos que
comprovem a contratagdo dos colaboradores, copia de RG, CPF, e do atestado admissional dos
mesmos, bem como a declaragao de opgéo pelo ndo recebimento do vale-transporte, se houver algum
colaborador que faca essa opgéo;

cc) Fornecer até o Ultimo dia util do més os documentos elencados no item anterior, sempre que houver
contratagdo de novos funcionarios vinculados a execucao contratual;

dd) Sempre que houver rescisdo de funcionarios vinculados a execugéo contratual, a contratada deve
fornecer juntamente com a folha de pagamento a cdpia dos termos de rescisdo dos contratos de
trabalho, devidamente quitados ou homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria, as guias
de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS referentes as rescisdes, extrato da conta
individual do FGTS e os exames médicos demissionais dos funcionarios dispensados. A mesma
documentagéo cabe por ocasiao do encerramento da prestagao dos servigos;

ee) Manter, durante toda a execugédo do contrato, escritério na regido do Campus do IFSC (quando
couber), em que for vencedor, com telefone, fax e pessoal responsavel para responder e resolver
possiveis problemas advindos da execugéo do objeto. Deve ser enviado o comprovante do escritério ao
fiscal juntamente a primeira nota fiscal encaminhada apés o inicio da vigéncia do contrato e sempre que
houver alteragao;

ff) Reportar-se ao fiscal de contrato quando necessario, adotando as providéncias pertinentes para a
corregao das falhas detectadas;

gg) Ocorrendo mudancga de locais na vigéncia do contrato, ficara a contratada obrigada a executa-los
nos novos enderegos, desde que estes se localizem dentro da regido inicialmente contratada e
permaneca as metragens aproximadas, dentro do limite de 25% (vinte e cinco por cento) permitido por
lei;

hh) Comunicar a contratante, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus empregados
quando da execucgao dos servigos contratados, que prejudiguem ou possam prejudicar a qualidade dos
servicos ou comprometer a integridade de pessoas e do patrimdnio publico;

ii) Aceitar a afericao dos servigos, para fins de pagamento, através do acordo de nivel de servigos —
ANS, anexo ao edital, conforme previsto na IN n° 02/2008, estando ciente dos descontos nele previstos,
independente da aplicagao de penalidades;

ji) Efetuar o depdsito bancario, em conta vinculada do IFSC, o montante do somatério dos valores das
seguintes previsdes: 13° salario, férias e abono de férias, adicional do FGTS para as rescisées sem
justa causa, impacto sobre férias e 13° salario, conforme determinagdes previstas no Anexo VIl da IN n°
03/2009;

kk) Providenciar, e manter permanentemente atualizado, um livro de ocorréncias composto de 02 (duas)
partes com as seguintes finalidades:

Na primeira parte serdo obrigatoriamente registradas pela CONTRATADA, as ocorréncias observadas na
execugao dos servigos, as respostas as consultas formuladas pela CONTRATANTE e as solugdes adotadas
quanto as determinagdes recebidas;

Na segunda parte serdo obrigatoriamente registradas pela CONTRATANTE, as orientagbes dadas, as
respostas as consultas formuladas pela CONTRATADA, o juizo formal sobre o andamento dos servigos, a
qualidade da execugéo e as suas determinagoes;

Il) Orientar seus empregados sobre as medidas de seguranga e prevengao de incéndios.

mm) Realizar visita semanal ao campus para verificagdo da conformidade dos servigos. A periodicidade
podera ser alterada por meio de reunido inicial, com registro em ata;

nn) Atender, em 24 (vinte e quatro) horas, solicitagdes de visitas ao campus.

00) Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar a algum servidor do
IFSC que possua cargo em comissao ou fungéo de confianga (art. 7° do Decreto n°® 7.203 de 2010);

pp) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da administragao;
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qq) Instruir seus empregados a respeito do procedimento exigido pela administracdo para execug¢ao dos
servicos, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato e a ndo aceitar ordens
diretamente de servidores da contratante, devendo a contratada relatar a contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

rr) Comprovar a realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
em fungao do cargo ou que forem exigidos pelo contrato;

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE E FISCALIZAGCAO

a) Prestar aos funcionarios da contratada todas as informagdes e esclarecimentos necessarios que
eventualmente venham a ser solicitados sobre os servigos.

b) Aplicar as penalidades cabiveis, previstas neste edital, garantindo a prévia defesa.

c¢) Solicitar por escrito, durante o periodo de execug¢do do objeto, a adequagédo dos servigos que
apresentarem defeito ou ndo estiverem de acordo com a proposta.

d) Solicitar a licitante vencedora que retire e assine o contrato, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis e
apresente a garantia de execugao dos servigos em até 10 (dez) dias uteis.

e) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa executar o servico dentro das
normas deste contrato, dos documentos que o acompanham e da legislacao pertinente e em vigor.

f) Exercer a fiscalizagao dos servigos por servidor especialmente designado, na forma prevista na Lei n°
8666/93 e IN n° 02/2008 da SLTI, exigindo o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela
contratada, de acordo com as clausulas contratuais, os termos deste edital, seus anexos e de sua
proposta;

g) Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no contrato.

h) Disponibilizar ambiente para acomodacao dos funciondrios em servigo e dos materiais, com meios e
condi¢des necessarias a seguranga e a higiene dos empregados da CONTRATADA.

i) Pagar a CONTRATADA, nas condigbes deste termo, o preco dos servigos contratados.

j) Anotar no livro de ocorréncias, providenciado pela CONTRATADA, as ocorréncias relacionadas com a
execugao dos servigos contratados, determinando o que julgar necessario a regularizagdo das faltas e
defeitos observados, quando a regularizagédo das suas notificagdes nao forem sanadas no prazo.

k) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da contratada que
estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

I) Verificar as carteiras profissionais dos colaboradores(CTPS) colocados a seu servigo, para fins de
averiguacdo de enquadramento funcional e demais registros necessarios tais como: data de admisséo,
contribuigéo sindical, reajuste de salarios por dissidio coletivo, férias e demissoes.

m) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do consequente contrato.

n) Autorizar os saques da conta vinculada do IFSC, para a contratada efetuar os pagamentos de: 13°
salario, férias e abono de férias, adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa, impacto sobre
férias e 13° salario, conforme determinagdes previstas no Anexo VIl da IN n° 03/2009.

o) Efetivar o acordo de nivel de servigos anexo ao edital, verificando a execugdo dos servigos
mensalmente e procedendo aos descontos, quando necessario.

p) E vedada & Administragdo praticar atos de ingeréncia na administragdo da contratada, tais como:
exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados;

q) E vedado & Administragdo o direcionamento de contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
contratadas, promover ou aceitar o desvio das fungdes dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacédo e em relagdo a
fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.
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7. ESPECIFICACOES TECNICAS MINIMAS

Os servicos ofertados deverao atender no minimo as seguintes especificacoes:

Item Un Qtd

Especificagao

Prego
Mensal

Preco
Total

01 Mensal |12

(44 hrs

01 posto para prestagao de servigo de Jardinagem
semanais), com
equipamentos e materiais, para o Campus Sao
Carlos do IFSC localizado na cidade de Sao
Carlos/SC, com area de 8.500m? de gramado, terra
e jardim e 7.500m? de paver e estacionamento.

fornecimento

5.011,98

60.143,76

02 Mensal |12

abaixo.

Prestagcdo de servico de limpeza,
conservagao, com fornecimento de materiais, para
o prédio do Campus Sao Carlos do IFSC conforme
metragem e produtividade descritas na tabela

asseio e

20.190,81

242.289,72

TOTAL ITENS

R$ 302.433,48

Descricao das areas dos itens referentes ao servigo de Limpeza, asseio e conservagao:

ITEM 01
CAMPUS SAO CARLOS
Tipo de servigo Unidade de Quantidade total a Area Convertida
medida contratar
Areas Internas (area m? 905,51 905,51
administrativa e salas de aula e
banheiro) — (600m?)
Areas Internas (hall e m? 765,81 574,36
corredores) — (800m?)
Areas Internas (recepgdo m? 52,3 41,84
gabinete) — (750m?)
Areas Internas (area m? 1.048,72 419,48
administrativa e laboratérios) —
(1.500m?)
Areas Internas (area m? 831,92 499,15
administrativa e laboratérios) —
(1.000m?)
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Areas Internas (limpeza m? 727,16 145,43
semanal) — (3.000m?)

Areas Internas (limpeza m? 33,41 1,67
mensal) — (12.000m?)

Total de Areas Internas m?2 2.587,44
(600m?)

Esquadrias internas e externas m? 900,00 900,00
(220m?)

Total Esquadrias (220m?) m? 900,00
Fachadas, esquadrias e m? 340,00 340,00
passarela com andaime (c/

periculosidade) (110m?)

Total Esquadrias (110m?) m? 340,00

Local Area ja Valor minimo | Valor maximo | Valor Minimo Valor Maximo
convertida m? | mensal p/m? mensal p/m? Mensal (R$) Mensal (R$)
(R$) (R$)

Area Interna 2.587,44 5,92 7,18 15.317,64 18.577,81
Esquadrias 900,00 1,37 1,66 1.233,00 1.494,00
Fachada (c 340,00 0,26 0,35 88,40 119,00
periculosidade)

TOTAL 16.639,04 20.190,81

Valores maximos e minimos permitidos para a contratagdo sdo os constantes na tabela acima. Utilizou-se
as metragens com as produtividades apresentadas para realizar os calculos, de acordo com os limites
estabelecidos na Portaria Ministerial da SLTI n° 07 de 13/04/2015, atualizada em 2017. Na tabela esta
apresentado o somatério das areas. Na proposta de precos detalhada, os valores por tipo de area nao
poderao ser superiores aos limites determinados na portaria citada.

Campus Valor Maximo Mensal (R$) Valor Maximo Anual (R$)
S&o Carlos 20.190,81 242.289,72
TOTAL 242.289,72

7.1 DOS SALARIOS

Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderao ser inferiores aos estabelecidos
na Convencgao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicato da Categoria e o Patronal do respectivo
sindicato.

Para os servigos, objetos desta licitagdo, SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO CONSERVACAO E
SERVICOS TERCEIRIZADOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA, CNPJ n° 78.326.469/0001-02.
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7.2 DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS:

7.2.1 SERVICO DE JARDINAGEM

7.2.1.1 A prestacao do servigo de jardinagem compreende as seguintes atividades:
7.2.1.1.1 DIARIARIAMENTE

a) Transportar vasos, mudas, insumos e ferramentas necessarios, inclusive quando da
remocao/revitalizacdo de plantas dispostas em vasos e plantas;

b) Operar equipamentos e maquinas de pequeno porte especificas para jardinagem; Fazer manutencao
de areas gramadas;

¢) Realizar a limpeza, manualmente ou com o auxilio de ferramentas, da grama da area externa e das
guias dos jardins da unidade de trabalho;

d) Retirar aparas de podas, restos de adubo e terra, entre outros detritos que possam estar espalhados
pelo chao;

e) Manter as calgadas e areas adjacentes aos jardins, vasos, jardineiras, plantas ou gramas limpas
imediatamente apds a execugao dos servigos;

f) Manter plantas das jardineiras e/ou vasos sempre irrigadas, de acordo com a necessidade de cada
espécie e caracteristicas climaticas e ambientais locais;

g) Promover a varredura de todo terreno ajardinado, removendo detritos vegetais, papéis e qualquer
tipo de lixo ou entulho de qualquer natureza, os acondicionados adequadamente;

h) Executar tratamento e o correto descarte dos residuos de materiais provenientes do seu trabalho;
i) Manter a estética, colocando grades ou outros anteparos, conforme orientagao;

j) Proceder aos demais servigos necessarios a boa preservagao e apresentagao de espécies vegetais
existentes nas jardineiras, jardins, vaos e gramas, incluindo os procedimentos para revitalizacdo de
plantas dispostas em vasos (Exemplo: remogao temporaria de plantas para tomar sol).

7.2.1.1.2 QUINZENALMENTE
a) Irrigar a grama;

b) Conservar areas ajardinadas, podando e aparando em épocas apropriadas, adubando e arando
adequadamente, removendo folhagens secas, e procedendo a limpeza das mesmas;

c) Providenciar o replantio de novas mudas, comunicando a CONTRATANTE por escrito a relagdo de
plantas para substituicao devida;

d) Limpar a parte exterior de floreiras e vasos, removendo manchas de mofo, terra, adubo, limo, entre
outros;

e) identificar as necessidades de cada espécie de planta, adubando-a com produto industrial e/ou
organico (sem exalar mau cheiro);

f) Rogar e/ou capinar, conforme a necessidade, a area externa que comprometa a imagem, acesso e/ou
a seguranga do Campus do IFSC;

g) Promover a monda (arranquio manual de ervas daninhas e limpeza) nos gramados, patios, calgadas,
pavers, vasos e outros;
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g.1) Devera a Contratada proceder ao transporte e descarte do material organico (mato) proveniente
da rogada e/ou capina.
7.2.1.1.3 MENSALMENTE

a) Verificar a necessidade de pulverizagao para eliminar ou evitar pragas;

b) Preparar o terreno para o plantio de sementes e mudas de flores e arvores, de acordo com a época e
local;

c) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

7.2.1.2 As atividades descritas devem ser fornecidas obedecendo aos critérios abaixo:

a) Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do apropriados quanto
da execugao dos servigos;

b) Uso obrigatério de EPI e EPC;

c) Zelar pela guarda, conservagédo, manutencgéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho;

d) Zelar pelo material fornecido pelo IFSC e pela empresa contratada;
e) Cumprir as normas estabelecidas pelo IFSC, relacionadas com o desempenho de suas atividades;
f) Conservar limpo e organizado o local de trabalho;

g) Comunicar ao preposto da empresa e ao fiscal do contrato qualquer irregularidade correlacionada
com a execucao de suas atividades;

h) Conservar limpo e organizado o local de trabalho.
7.2.1.3 Do horario da prestacao do servico de Jardinagem:

7.2.1.3.1 A jornada de trabalho sera de 44 horas semanais de segunda a sexta-feira, no horario a ser
definido com a Direcdo do Campus;

7.2.1.3.2 A CONTRATADA devera fornecer os equipamentos e materiais que serdo utilizados na atividade
de jardinagem, devendo iniciar as atividades, ap6s a assinatura do contrato, com no minimo os
equipamentos constantes na tabela abaixo:

DESCRICAO

e Cortador de grama a gasolina com poténcia minima de 3,5 hp.

¢ Fio cabo extenséo elétrica com no minimo 20 m de comprimento.
¢ Rocgadeira a gasolina com poténcia minima de 2kw Capa/saia proteg¢édo e EPI's
e Fio de nylon

e Gasolina

e Oleo 2 tempos

¢ Alicate de presséao

e Vassoura leque em ago

e Carro de méo

e Pagrande

e Enxada

e Enxadeco
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St e
e Sacho duas pontas

e Tesoura para cortar grama

e Facéo

e Tesoura de podar pequena

e Firmino — arrancador de ingo

e Serra manual

e Serrote de poda

e Vassoura piagava

e 3 Mangueiras de irrigacao perfuradas com 100m

¢ 3 Mangueiras com 50m para jardim com conexdes e esguichos giratorios inclusos
e 3 Enroladores de mangueira movel para mangueira d 100m

e Produtos para combate de pragas

e Pulverizador

¢ Plantadeira matraca

o Embalagens para acondicionar o lixo

e Ureia

e Adubo

e Terra preparada (substrato)

7.2.1.4 OS PROFISSIONAIS DEVERAO POSSUIR, NECESSARIAMENTE:

|. Comprovagao de Conclusao de Ensino Fundamental, emitido por instituicdo legalmente credenciada pelo
MEC;

Il. Experiéncia minima de 12 (doze) meses na fungéo (conforme CBO);

Ill. Dinamismo, simpatia, polidez, comunicagdo clara e objetiva e desenvoltura para lidar com pessoas
(publico interno e externo do IFSC);

IV. Nenhum vinculo familiar com servidor do IFSC que possua cargo de comissao ou fungéo de confianca
(artigo 7° do Decreto 7.203/2010 e Acordao TCU 3.696/2010-22 Camara).
7.2.2. SERVICOS DE LIMPEZA

7.2.2.1 Os servigos serao executados pelo contratado na seguinte frequéncia:

7.2.2.1.1 DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO. (AREAS INTERNAS)

a) Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, bem
como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc;

b) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
c) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

d) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, no minimo duas vezes ao dia, quando n&o explicitado;

e) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
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f) Varrer, passar pano umido e polir os balcbes e os pisos vinilicos, de marmore, cerémicos, de
marmorite e emborrachados;

g) Varrer os pisos de cimento;

h) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, e outras areas molhadas, no minimo
duas vezes ao dia;

i) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
j) Retirar o p6 dos telefones e computadores com flanela e produtos adequados;

k) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para local
indicado pela Administracao;

I) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;

m) Limpar os corrimaos;
n) Suprir os bebedouros com garrafées de agua mineral, adquirido pela Administragao;

0) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Sao proibidas:

A utilizagdo de lavatérios para lavar panos de limpeza ou outros materiais, sendo obrigatério o uso de
baldes;

A desconexao dos sifdes das pias dos banheiros para encher baldes com agua.

7.2.2.1.2 SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO. (AREAS INTERNAS)
a) Limpar, divisdrias e portas revestidas de formica, com produtos adequados.
b) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
¢) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro, tecido ou plastico em assentos e poltronas;
d) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifes, fechaduras, etc.;

e) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

f) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
g) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
h) Regar as plantas.

i) Executar demais servigos considerados necessarios, com frequéncia semanal, solicitados pelo IFSC a
EMPRESA.

j) Executar limpeza conforme frequéncia estabelecida a seguir:
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Local Metragem Limpezas na Produtividade
semana
Garagem 401,44 1 80,288
Circulagéao térreo (800) 255,27 5 191,45
Laborat6rio de solos e concreto 114,21 2 45,684
almoxarifado de edificagtes 48 2 19,2
Laboratério de hidrauica 56,4 2 22,56
Laboratorio de instalagdes hidro-sanitarias 56,4 2 22,56
laboratdrio de elétrica 48 3 28,8
duas
vezes ao
Banheiros 55,68 5 dia 55,68
Convvéncia (auditério) 206,76 1 41,352
uma no
Cantina 26,94 0,25 més 1,347
Sala terceirizados 34,83 2 13,932
uma no
compressor 3,92 0,25 més 0,196
Lab. controle de qualidade 48 2 19,2
Lab. Processamento de pescado 109,13 2 43,652
Lab. de Quimica 48 2 19,2
Lab. de microbiologia 56,4 2 22,56
Lab. de pesca 56,4 2 22,56
central de gas 2,55 0,25 0,1275
rampa térreo 24,99 1 4,998
escada térreo 34,04 3 20,424
Laboratérios de informatica 225,6 3 135,36
Salas de aula 1° andar 96 5 96
almoxarifado admini strativo 40,95 1 8,19
duas
vezes ao
banheiros 1° andar 55,68 5 dia 55,68
circulagao 1° andar 255,27 5 255,27
Biblioteca 234,81 3 140,886
escada 1° 34,04 3 20,424
Salade Tl 40,95 2 16,38
Lab de modelagem 48 2 19,2
Lab de costura 163,41 2 65,364
Sala professores 114,21 3 68,526
Rampa 1° andar 33,32 1 6,664
Salas de aula 2° andar 595,2 5 595,2
escada 2° 19,7 1 3,94
Banheiros 55,68 5 55,68
Nucleo pedagogico 40,32 3 24,192
Registro académico 46,6 3 27,96
Gabinete diretor 43,22 2 17,288
Sala de reunides 35,74 2 14,296
CGP 26,49 3 15,894

7.2.2.1.3 QUINZENALMENTE, UMA VEZ. (AREAS INTERNAS)
a) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;

b) Vidros da face interna e das divisodrias;
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c) Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

7.2.2.1.4 MENSALMENTE, UMA VEZ. (AREAS INTERNAS)
a) Limpar forros, paredes e rodapés;
b) Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados;
¢) Limpar persianas com produtos adequados;
d) Remover manchas de paredes;

e) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

f) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

7.2.2.1.5 ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO. (AREAS INTERNAS)
a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;
b) Aspirar o p6 e limpar as luminarias;

c) Lavar as caixas d'agua e reservatoérios do prédio, remover a lama depositada e desinfeta-las.
7.2.2.1.10 MENSALMENTE, UMA VEZ. (ESQUADRIAS EXTERNAS)
a) Limpar todos os vidros (face externa), aplicando-lhes produtos antiembacantes.

7.2.2.1.11 SEMESTRALMENTE, UMA VEZ ou HAVENDO NECESSIDADE, DUAS VEZES. (ESQUADRIAS
EXTERNAS)

a) Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranga do
trabalho, aplicando-lhes produtos antiembacantes.

7.2.2.2 MATERIAL E EQUIPAMENTOS
7.2.2.2.1 EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS

Os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos de limpeza, asseio e conservagao, tais
como, aspiradores de po, enceradeiras, maquina de lavar pisos, bomba para desentupir, vassouras, baldes,
carrinhos para transporte de lixo, escadas, enxada, pa, rodos, escovao, vassouras, flanelas, panos e todo e
qualquer outro material necessario a perfeita execugdo dos servigos, inclusive os equipamentos de
seguranga individuais, serao de exclusiva responsabilidade da empresa contratada, sem énus para a IFSC.

7.2.2.2.2 MATERIAL DE LIMPEZA

Todo o material de limpeza devera ser de qualidade comprovada e serdo fornecidos pela empresa
contratada, permanentemente e com a frequéncia que as circunstancias exigirem, e na quantidade
necessaria, para a perfeita execugao dos servigos, sem 6nus para o IFSC.

A empresa contratada devera apresentar a Administracao, até o dia 5 (cinco) de cada més, toda a
relacdo do material de limpeza que sera utilizado no més em curso, especificando a marca do produto para
a devida comprovagdo da qualidade do mesmo. Havendo necessidade sera solicitado o registro do
fornecedor (dos produtos) na vigilancia sanitaria e a nota fiscal dos materiais.

O material a ser fornecido devera contar com no minimo os seguintes produtos: agua
sanitaria/alvejante, desinfetante liquido (germicida e bactericida), desinfetante sdlido (para uso no vaso
sanitério), alcool, cera liquida antiderrapante, limpa metais, detergente biodegradavel, aromatizadores em
spray, limpa vidros, lustra méveis a base de cera natural, removedor, inseticida, esponja de aco para
limpeza, esséncia de eucalipto teor citro 73,27% acido 0,74mg, estopa (algoddo branca e de primeira
qualidade) para limpeza, flanela de primeira qualidade para limpeza, limpa carpete, luva de latex lisa para
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uso domeéstico, saco plastico para lixo (cor preta, capacidade variada, norma ABNT, espessura 0,12), saco
de linho cru (absorvivel, medida 75x60cm, para limpar piso), sabdo comum biodegradavel, saponaceo (em
barra e pasta), vassoura (de pélo, teto e comum), rodo, produto para limpeza e polimento de pisos de
granilite, cimento, ceramica, granito e/ou marmore, além de todo outro material de limpeza que se faga
necessario a perfeita execucao dos servigos de limpeza, asseio e conservacao.

7.2.2.2.3 MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL

Todo o material de higiene pessoal devera ser de qualidade comprovada, e serdo fornecidos pela

empresa contratada, permanentemente e com a frequéncia que as circunstancias exigirem, e na quantidade
necessaria, sem Onus para o IFSC.

O material de higiene pessoal a ser fornecido devera contar com no minimo os seguintes produtos:

a) Papel higiénico: absorvente de alta qualidade, 100% fibras naturais, folha simples, picotado,
uniforme, facil destaque, cor branca e sem aroma (tipo rolao e/ou de 30/40/60 metros),

b) Sabonete: sabonete liquido, concentrado, esséncias naturais, aroma variado e de primeira
qualidade.

c) Toalha de papel branco, com duas dobras de 23 x 23 cm com 42 gr/m?2.

d) Suporte de papel higiénico (roldo e pequeno), suporte de papel toalha e suporte para sabonete

liguido (saboneteira de parede).

7.2.2.2.4 DISPONIBILIZAGAO DOS MATERIAIS

7.2.2.2.4.1 A empresa contratada devera disponibilizar todo o material de limpeza e de higiene
pessoal na quantidade minima, ndo podendo deixar faltar nenhum material que faga com que
tenhamos prejuizo aos servigos prestados.

7.2.2.2.5 PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

7.2.2.2.5.1 A contratada devera adotar os seguintes critérios de sustentabilidade:

| - usar produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que obedegam as
classificages e especificagdes determinadas pela ANVISA,;

Il — adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto
n%48.138, de 8 de outubro de 2003;

Il — Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos
de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV - realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucgao contratual, para redugao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugao
de producéo de residuos solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

V - atentar-se para o disposto ao “Plano de Gestéo de Logistica Sustentavel” — PLS — do IFSC ao
Subprograma “Destino Certo” que delimita regras para a gestdo de destino do lixo no ambito de
todos os Campus do IFSC e Reitoria. O documento em questao pode ser consultado no Link a

seguir: https://intranet.ifsc.edu.br/images/file/IFSCSustentavel/PadronizacaoResiduariosIFSC.pdf.

7.2.2.3 UNIFORMES DOS POSTOS

7.2.2.3.1 A empresa devera fornecer uniformes de inverno e verdo por semestre, no minimo nas
quantidades de: 02 pares de sapatos, 02 pecas camiseta manga curta, 02 pecas camiseta manga
longa, 02 pegas cal¢a comprida e 02 pegas blusa de 14 ou de acordo com os padrdes de uniforme
da empresa.
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7.2.2.3.2 Nos meses de verdo, devido as altas temperaturas registradas nesta época do ano,
devera ser fornecido aos empregados roupas de material leve, arejado e de cor clara com o intuito
de preservar a saude e o bem-estar dos colaboradores da empresa e consequentemente a
qualidade dos servigos prestados.

7.2.2.3.3 A qualquer época a contratante podera solicitar a substituicdo de uniforme, sempre que
nao atendam as condigbes minimas de apresentacao e a contratada devera realizar a substituicao
no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

7.2.2.3.4 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo contendo quantidade, descricdo.
data de recebimento, tamanho e assinatura do funcionario. A cépia do recibo de entrega de
uniformes devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

8. SANCOES POR INADIMPLEMENTO

8.1. Em caso de n&o envio da documentagao de habilitagdo de acordo com os itens 10.2.11 e 11.1.4 do
Edital, inexecugdo do contrato, erro de execugao, execugao imperfeita, mora de execucgdo, auséncia de
funcionario para execugao das atividades, inadimplemento contratual ou ndo veracidade das informacdes
prestadas, a Contratada estara sujeita as seguintes sangbes administrativas, garantida prévia defesa:

|. Adverténcia.

[l. multas (que deverao ser recolhidas em favor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina, a ser preenchido de acordo com instrugdes fornecidas pela Contratante):

a) de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso para inicio das atividades,
limitados a 10% (dez por cento) do mesmo valor. Apds este prazo sera considerada desistente a
licitante, e a critério da administragdo, podera ocorrer a rescisdo do contrato e convocagdo das
classificadas na sequéncia;

b) de 1% (um por cento) sobre o valor mensal do contrato, por dia de falta de material (EPIs e
equipamentos para desempenho das atividades), uniforme, material de limpeza (quando houver),
auséncia de funcionario ou nao substituicdo de posto;

c) de até 10% (dez por cento) do valor mensal do contrato, por ndo cumprimento do acordo de nivel de
servigos ou fornecimento de materiais de limpeza (quando houver) ndo comprovada a procedéncia e/ou
autorizados pela vigilancia sanitaria;

d) de 10% (dez por cento) sobre o valor total do periodo de vigéncia do contrato, no caso de rescisdo do
contrato por ato unilateral da administragdo, motivado por culpa da contratada, garantida prévia defesa,
independente das demais san¢des cabiveis;

e) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da proposta vencedora, no caso de recusa injustificada da
licitante adjudicataria em assinar o contrato ou deixar de apresentar os documentos exigidos durante a
sessao do pregdo ou os apds a assinatura do contrato, nos prazos e condi¢gdes estabelecidas neste
edital;

fyde 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato, por infragdo a qualquer clausula ou
condi¢ao do contrato, ndo especificada nas alineas “a”, “b”, “c” “d” e “e” deste inciso, aplicada em dobro
na reincidéncia.

[ll. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, a licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, nao retirar a nota
de empenho, deixar de entregar documentagdo exigida no edital, apresentar documentagéo falsa,
ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugao do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas no item Il

8.2. No processo de aplicagdo de sangbes € assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa,
facultada defesa prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da respectiva intimagao.
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8.3. As sangbes serao obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de impedimento de licitar e
contratar com a Unido a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas aqui
estipuladas e também previstas na Lei n°® 8.666/93.

8.4. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data da
notificagdo. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado do
pagamento a que a contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da contratada o
valor devido sera abatido da garantia, quando houver. Sendo a garantia insuficiente o valor complementar
serd cobrado administrativa e/ou judicialmente.

8.5. As sangdes previstas nos incisos | e lll desta clausula poderdo ser aplicadas juntamente com a do
inciso I, desta clausula.

9. DO PAGAMENTO

9.1. A contratada devera apresentar a nota fiscal no maximo até o 1° (primeiro) dia util do més seguinte em
que o servigo for executado. A nota fiscal, contudo, devera ser emitida até o ultimo dia do més em que o
servico for executado. Os servigos prestados serdo pagos pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina até o 15° (décimo quinto) dia util seguinte ao da apresentacdo da Nota
fiscal/fatura ou documento de cobranca atestada pelo fiscal designado conforme dispostos nos artigos 67 e
73 da Lei n° 8.666/93 observando-se, antes do pagamento, a comprovagao da regularidade do
cadastramento no SICAF.

9.2. O pagamento sera efetivado por meio de emissdo de ordem bancaria, feita através do sistema
integrado de administracao financeira do governo federal (SIAFI), até a data do vencimento, via Banco do
Brasil, a ordem do favorecido, no banco, agéncia e conta designados, desde que vinculada ao sistema de
compensagao de cheques ou outros papéis do Banco do Brasil S/A, ndo podendo ser imposta qualquer
espécie de multa moratdria ou juros moratérios por demora de até 03 (trés) dias uteis que ultrapassar a data
de vencimento, apds a data da referida Ordem Bancaria, se a mesma foi emitida tempestivamente.

9.3. O pagamento mensal dos servigos somente podera ser efetuado apés a comprovagao do recolhimento
das contribuicées sociais (fundo de garantia do tempo de servigo e previdéncia social), correspondentes ao
més da ultima competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do paragrafo 4°, do Art.
31, da Lei n.° 9.032, de 28/04/1995.

9.4. A critério da contratante, poderao ser utilizadas parte dos pagamentos devidos para cobrir possiveis
despesas com multas, indenizagdes a terceiros ou outras, de responsabilidade da contratada.

9.5. A Nota fiscal/fatura ou documento de cobrangca devera ser emitida pela propria contratada,
obrigatoriamente com o ndmero de inscrigdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das
propostas, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais ou
da matriz.

9.6. A Nota fiscal/fatura ou documento de cobranca devera ser sempre emitida para o CNPJ do Campus do
IFSC:

CAMPUS CNPJ

Sé&o Carlos 11.402.887/0022-95

9.7. Seréao retidos na fonte os impostos sobre a renda da pessoa juridica (IRPJ), bem como a contribuigao
social sobre o lucro liquido (CSLL), a contribuigdo para o financiamento da seguridade social (COFINS) e a
contribuigdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para o
tipo de servico objeto desta licitagdo, conforme Instrugdo Normativa SRF 1.234/2012 que revoga a IN SRF
480/2004 .

9.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice de compensagdo financeira, devido pelo
Contratante sera calculado mediante aplicagédo da seguinte férmula:

Instituto Federal de Santa Catarina
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EM=1xNxVP
Onde:
EM = encargos moratorios
N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da prestagao a ser paga

[ = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = TX | = 6/100 | = 0,00016438
365 365
X = Percentual da Taxa anual = 6%.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da aquisigao dos servigos objeto do presente termo de referéncia correrdo a conta
da seguinte dotagdo orgamentaria Orgdo/Unidade 158516 - Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina: fonte de recurso 0112000000; programa de trabalho 108974; natureza da
despesa 339037 e exercicio de 2016/2017.

11. DO CONTRATO E DA FISCALIZAGAO

11.1. As obrigagdes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas por instrumento especifico escrito
de contrato, do qual fardo parte o edital, incluido seus anexos, e a respectiva proposta, celebrada entre a
Unido, representada pela reitora do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina,
a ser denominada contratante, e a licitante vencedora, a ser denominada contratada, que observara os
termos da lei n° 8.666, de 1993, e lei n® 10.520, de 2002, e suas alteragdes, e IN n° 02/2008 da SLTI e suas
alteragdes, do edital e demais normas pertinentes.

11.2. Se a licitante vencedora, no ato da contratagdo, nao apresentar situagdo regular no SICAF, nao
apresentar a documentagao exigida para celebragao do contrato, ou se recusar injustificadamente em firmar
o instrumento de contrato, no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, contados da devida convocagéo, é
facultado a reitora do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina convocar as
licitantes remanescentes, observada a ordem de classificagdo, para celebrar o contrato, para, depois de
comprovados os requisitos habilitatorios e feita a negociagdo, assinar o contrato, sem prejuizo da aplicagao
das sangdes cabiveis.

11.3. O inicio da execugéo dos servigcos devera ser em até 03 (trés) dias Uteis subsequente ao inicio da
vigéncia estipulada no contrato, em conformidade com a proposta de preco e com as especificagbes
técnicas minimas constantes do edital.

11.4. A fiscalizagao sera exercida no interesse do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina, nao excluindo nem reduzindo a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros,
por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do poder publico ou de
seus agentes e prepostos.

11.5. Em caso de ndo-conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades
apontadas, para as providéncias de acordo com o Art. 69, da Lei n° 8.666/93, no que couber.
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11.6. A execugdo dos servicos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagdo e avaliagdo por
representante da contratante, com atribui¢cbes especificas, devidamente designadas pela reitora do IFSC,
em cumprimento ao disposto no art. 67 da lei n° 8.666, de 21/06/1993, no art. 6° do decreto n° 2.271, de
07/07/1997, e na IN n° 02/2010 da SLTI.

11.7. No interesse da administragdo, o contrato podera ser prorrogado por periodos consecutivos de 12
(doze) meses cada, limitadas estas prorrogagdes ao maximo de 60 (sessenta) meses contados da data da
contratagao.

11.8. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarias na contratacdo do objeto da presente licitacéo, até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor do contrato, ou a alteragado de endereco para a execugao dos servigos, desde que mantido o limite
de 25% e a permanéncia no mesmo municipio.

11.9. A contratada fica obrigada a cumprir o acordo de nivel de servicos (ANS), anexo ao edital, estando
ciente dos descontos nele estabelecidos no caso de inexecugéo parcial dos servigos e outras falhas,
independente da aplicacao das penalidades previstas no item 08 deste termo de referéncia.

11.9.1. No caso de reiterados descontos pelo ndo cumprimento do acordo previsto no caput o contrato
podera ser rescindido, garantido o contraditério e ampla defesa.
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www.ifsc.edu.br | CNPJ 11.402.887/0001-60



12. DA GARANTIA

12.1. Sera exigida da licitante vencedora prestacao de garantia para cumprimento do contrato, que devera
ser apresentada em até 10 (dez) dias uteis, apds a assinatura do contrato, em favor do IFSC, representada
pela sua REITORA, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global anual, numa das modalidades
previstas no paragrafo 1° do art. 56 da lei n° 8.666/93. A garantia devera ter o prazo de vigéncia minima de
15 (quinze) meses, a partir da vigéncia do contrato.

12.2. Na hipétese de prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato, no ato da assinatura, a contratada
devera apresentar prorrogacao do prazo de validade da garantia e/ou complementagdo da mesma, com as
mesmas condigcdes estabelecidas no item 12.1.

13. ACORDO DE NIVEL DE SERVIGOS

Para avaliacao e verificacdo da execucao dos servicos contratados sera adotado os critérios estabelecidos
no Acordo de Niveis de Servigo, conforme estabelecido na IN n® 02/2008 e suas alteragdes posteriores, esta
avaliagéo devera ser apresentada mensalmente, para posteriormente ser realizado o pagamento:

13.1.1. a contratada obriga-se a aceitar a afericdo dos servigos, conforme definicdo dos indicadores e
descontos previstos no Acordo de Niveis de Servigo, “Anexo V” do edital;

13.1.2. 0 ndo cumprimento reiterado deste acordo podera ensejar, além das penalidades previstas no edital
e contrato, a rescisdo contratual, garantida a ampla defesa e contraditério.

13.2. DAADEQUAGAO DO PAGAMENTO

13.2.1. A afericdo dos servigos sera realizada sempre até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, sob a responsabilidade do fiscal do contrato.

13.2.2. Verificado o ndo cumprimento integral das obrigagbes estabelecidas neste acordo, o fiscal
determinara a adequacdo do pagamento a contratada, aplicando os descontos previstos no Acordo de
Niveis de Servigo, “Anexo V” do edital.

13.2.3. Nao sera necessario a abertura de processo administrativo para adequacao do pagamento.

13.2.3.1. Além da adequacdo dos descontos previstos neste acordo, poderdao ser aplicadas,
independentemente, as demais penalidades previstas no edital e contrato, tais como multa, impedimento de
licitar e contratar entre outros, garantidos a ampla defesa e contraditério.
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PREGAO ELETRONICO N° 62/2017 - IFSC
Processo n.° 23292.015513/2017-39

MODELO DE PLANILHA PARA PROPOSTA DE PRECO

1. A Proposta de Precos a ser inserida no Sistema Eletronico devera especificar detalhadamente o objeto,
contemplando as especificagbes técnicas:

e Descrigdo detalhada;
¢ quantidade (12 meses);
e marca (pode ser o nome da licitante);

e pregos expressos em real, com no maximo 02 (duas) casas apos a virgula, nas condigbes e locais
conforme consta no Anexo | deste Edital.

1.1. A licitante devera preencher o campo da Descricdo Detalhada, com as informagdes sobre o item,
esclarecendo todas as especificagdes técnicas de seu servico conforme o solicitado no Anexo I, com
numero de postos de trabalho mensal;

1.2. Serao desclassificadas as propostas que nao especificarem o servigo ou apresentarem descrigoes
genéricas (“‘conforme Edital”, “atendemos o Edital”) ou identificarem a licitante no campo da Descrigéo
Detalhada ou apresentarem a quantidade inferior a 12 (doze) meses.

2. Na proposta escrita a ser encaminhada pela licitante vencedora devera conter, no minimo, as
seguintes informacoes:

Para fins de participacdo no Pregéo Eletrénico IFSC N° XX/2014, apresenta a seguinte proposta de precgos:
ITEM XXXXXXXXXX
I. - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

PRECO mensal

o
DOSERVIGO A depostos Subtotal

TOTAL

VALOR MENSAL DO ITEM DA PROPOSTA: R$ (por extenso)
VALOR GLOBAL ANUAL DA PROPOSTA: R$ (por extenso)
VALIDADE DA PROPOSTA (minimo 60 dias): dias
DATA BASE E SINDICATOS DAS CATEGORIAS:
ACORDO/COVENGCAO COLETIVA QUE REGE A CATEGORIA:
Prazo de validade da proposta: n&o inferior a 100 (cem) dias.
Inicio das atividades: (na data de inicio da vigéncia do contrato)
de de 2014.

Nome e Assinatura do representante legal
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Processo n° 23292.015513/?017-39
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Estabelecida pela IN n° 02/2008
PARA CADA ITEM E CATEGORIA SOLICITAMOS QUE SEJA APRESENTADO
UMA PLANILHA DE ACORDO COM O MODELO

1. - Discriminagao das areas:

Area total de m?, sendo m? de interna e m? de area de vidros, destes, m? séo de
esquadrias internas e m? de esquadrias externas. A proposta foi elaborada com base no Salario
Normativo de R$ . ( ), pertinente a categoria de (servente/encarregado),
homologado em Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho tendo por data-base _ / _ /
Detalhamento: (quantidade) (serventes/encarregados), alocados ao servigo contratado de limpeza,
asseio e conservagao.

N° Processo 2329200 /2017-

Licitagdo N° xx/2017

Dia__ [/ |/ as__:  horas

Discriminagéo dos Servigos (dados referentes a contratagao)

Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF

Ano Acordo, Convencédo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

N° de meses de execugao contratual

IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO

Unidade de

Tipo de servigo medida

Quantidade total a contratar (em fun¢ao da unidade de medida)

Mao de Obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual



Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao de obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Salario Normativo da Categoria Profissional
3 | Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)
4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Composiciao da Remuneragao

Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intra jornada

Outros (especificar)

Total da Remuneragao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacao (Vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios




Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)

A | Uniformes

B | Materiais

C |Equipamentos

D | Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submaodulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A INSS

B SESI ou SESC

C SENAI ou SENAC

D INCRA

E Salario Educacéao

F FGTS

G Seguro acidente do trabalho

H SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sao aqueles estabelecidos pela legislagao
vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.

Submodulo 4.2 — 13° (décimo terceiro) salario:

4.2 13° Salario Valor (R$)

A 13° Salario




Subtotal

B Incidéncia dos encargos previstos no Submaddulo 4.1 sobre 13°
(décimo terceiro) salario
TOTAL
Submaddulo 4.3 — Afastamento Maternidade:
4.3 Afastamento Maternidade: Valor (R$)
A Afastamento maternidade
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
TOTAL
Submdédulo 4.4 — Provisao para Rescisao:
4.4 Provisado para Rescisao Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa sobre FGTS e contribui¢cdes sociais sobre o aviso prévio
trabalhado
TOTAL
Submddulo 4.5 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente:
4.5 Composicao do Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias e tergo constitucional de férias
B Auséncia por doenca
C Licenga paternidade
D  Auséncias legais
E Auséncia por Acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre o Custo de reposi¢ao
TOTAL
Quadro Resumo — Mddulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas:
4 Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS e outras contribuicées
4.2 |13° salario
4.3 Afastamento maternidade




4.4 |Custo de rescisdo

4.5 |Custo de reposigéo do profissional ausente

4.6 Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %

Valor (R$)

A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C1. Tributos Federais (especificar)

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Anexo II-B — Quadro Resumo — CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado)

(R$)

A |Moédulo 1 — Composi¢cao da Remuneragéo

B Moddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

C Moddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

D Mdédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E |Mddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado




Anexo II-C — Quadro Resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de servigo ;\)lg:'oerrr?:::;asctiz em?)trizggos var;rp;ggt?to Qtde de | Valor total do servigo
A) (B) porposto (C) (D)=@xc) Postos® (F) = (D xE)
| Servigo 1 (indicar) R$ R$ R$
Il Servigo 2 (indicar)R$ R$ R$
Servigo .. (indicar) R$ R$ R$

VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11 + 1l +...)

Anexo lI-D — Quadro Demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta

DESCRICAO

Valor (R$)

A | Valor proposto por unidade de medida*

B | Valor mensal do servigo

Cc

Valor global da proposta (valor mensal do servigo multiplicado
pelo nimero de meses do contrato)

*Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.

ANEXO II- E - Complemento dos servigos de limpeza e conservagao

L - PREGO MENSAL UNITARIO POR M?

AREA INTERNA — (Férmulas exemplificativas de célculo para area interna, alineas “a” e “b” do artigo 44,
para as demais alineas deverdo ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada.)

(1) (2) (1x2)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE | PREGO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M?) (R$) (R$/M?)
ENCARREGADO 1
(30** x 600*)
SERVENTE 1
600*
TOTAL

AREA EXTERNA - (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa, alineas “a”,

c’, “d” e “e” do

artigo 44, para as demais alineas deverdo ser incluidos novos campos na planilha com a metragem

adequada.)

MAO DE OBRA

(1)

PRODUTIVIDADE

()

PREGO HOMEM-MES

(1x2)
SUBTOTAL




(1/M?) (R$) (R$/M?)
ENCARREGADO 1
(30** x 1200%)
SERVENTE 1
1200*
TOTAL

ESQUADRIA EXTERNA (Férmulas exemplificativas de calculo para area externa, alineas “b” e “c” do
artigo 44, para as demais alineas deverao ser incluidos novos campos na planilha com a metragem

adequada.)

o #) JORN(:I))A pe @ ©) 3
A PRODUTI- | FREQUENCIA PRECO SUB-
MAO DE OBRA | =(1x2 .
ODEO VIDADE NOMES | TRABALHO = =(1x2x3) 'youemmes oAl
HORAS NO MES K
(1/M2) ( ) (HORAS) (R$) (R$/M?)
1
ENCARREGADO . 16 —'— 1 0,0000127
30** x 220" 191,40
SERVENTE —— 16+ - 0,000380
220* 191,40 '
TOTAL
FACHADA ENVIDRAGADA - FACE EXTERNA
2 3)
() ( JORNADA DE (5) (4x5)
TN 4
) PRODUTI- FREQUENCIA “rp B AL HO _ 12(2))(3) PREGO SUB-
MAODEOBRA VIDADE = . o _ NO koo HOMEM-MES  TOTAL
(1/M2) (HORAS) S:EH'V(')?’:SR;E (R$) (R$/M?)
ENCARREGADO g __1__ 00000158
4% x 110* 1.148,4
SERVENTE s g __1__ 00000633
110 11484
TOTAL

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas deverdao ser
adequados a nova situagdo, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

** Caso a relagao entre serventes e encarregados seja diferente, estes valores das planilhas deverao ser
adequados a nova situacao, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).




*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre,
seja diferente, estes valores deverdo ser adequados a nova situagcdo, bem como os coeficientes delas
decorrentes (Ki e Ke).

Observagiao:

a) Esta Planilha é exemplificativa e ndo exaustiva, podendo, cada licitante, elaborar sua proépria
Planilha, desde que dela conste todos os custos considerados na composi¢do de seu prego,
observando-se o modelo proposto, de forma a padronizar a apresentagéo e o julgamento das propostas.

b) Na formacgéo de pregos ndo podera ser apresentado gastos com os tributos IRPJ e CSLL (acérdao
950/2007 do TCU), e reciclagem/treinamento e reserva técnica (acérdao TCU 1.696/2010).
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MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA

Eu, (Representante Legal) da Empresa

, declaro, para os devidos fins, que Vvisitei o Campus

do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE

SANTA CATARINA, local onde serao realizados os servigos de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, tendo

tomado conhecimento de todas as metragens, peculiaridades e caracteristicas do local, ciente de que o

prego a ser proposto pela minha Empresa estda de acordo com o Termo de Referéncia e demais
complementos que integram a presente licitagao.

........................ y e A€ . de 2017

Responsavel Técnico da Empresa ou
Representante Legal da Empresa

(Assinatura e Carimbo)

Nome e assinatura do Servidor do IFSC

Observacao: - Esta declaragéo devera ser emitida em papel que identifique a licitante.

- Alicitante que nao efetuar a vistoria devera apresentar declaragdo que nao efetuou a vistoria,
porém concorda com todas as condigdes apresentadas no Edital.
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PREGAO ELETRONICO N° 62/2017 - IFSC
PROCESSO N° 23292.015513/2017-39

MINUTA DE CONTRATO N° XX/2017 PARA EXECUGAO DE SERVICOS DE PESSOA
JURIDICA XXXXXXXXXXXXXXXXX, QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXXXX.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA, CNPJ n°
11.402.887/0001-60, sediado a Rua 14 de Julho, 150 - Coqueiros — Florianépolis/ SC — CEP 88.020-300,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela sua REITORA, Sra. Maria Clara K.
Schneider, Cl n°® 3945665-0 SSP/SC, CPF 591.649.809-87 e de outro lado, a Empresa XXXXXXXXXXXX,
CNPJ n°® XXXXXXX com sede na XXXXXXXX CEP XXXXXX — Fone XXXXX e fax XXXXXX, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada pelo seu representante legal, Sr.
XXXXXXXXXX, CPF n® XXXXXXXX e RG n® XXXXXXX, firmam o presente Contrato decorrente do Pregao
Eletrénico n° 62/2017 — IFSC. O presente certame foi executado com base nas disposicbes da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, pelo Decreto no 3.555, de 08/08/2000, alterado pelos Decretos n°® 3.693, de
20/12/2000 e n°® 3.784, de 06.04.2001, Decreto n°® 5.450, de 31/05/2005, subsidiariamente pela Lei n°
8.666/93, de 21/06/93 e suas alteragdes, pela Instrucdo Normativa no 02/2010 da SLTI, Instrugbes
Normativas 02/2008 da SLTI e suas alteragbes, Lei Complementar 123 de 14/12/06, Decreto 6.204/07
demais legislagdes pertinentes e, ainda, pelo estabelecido no Edital e seus anexos, constante do Processo
no 23292.015513/2017-39, e, ainda, pelo estabelecido no presente Contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos especializados de XXXXXXXXXXXXX para
atender as necessidades dos Campus XXXXXXXXXXX do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA — IFSC, conforme especificacdes no Anexo | — Termo de
Referéncia do Edital do Pregao xx/2015.

PARAGRAFO UNICO - DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

A presente contratacao obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as disposi¢des constantes dos
documentos adiante enumerados, que integram o Processo citado, do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina, e que, independentemente de transcri¢ao, fazem parte integrante e
complementar deste Contrato:

a) Edital deste Pregao Eletronico e seus Anexos;
b) documentos de habilitagao apresentados pela Contratada no Pregéo Eletrénico.
c) a proposta escrita e a ata do Pregao.

d) outros documentos relevantes, todos assinados ou rubricados pela Contratada.



CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio a partir de xx de xx de 2015
até ..xxxxxxxx..., admitidas prorrogagbes anuais e sucessivas, por iguais periodos, comprovada a
vantajosidade da prorrogacdo, mediante procedimento especifico prévio, limitada a vigéncia ao prazo
maximo de 60 (sessenta) meses.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Comprovado que a prorrogacao do prazo de vigéncia contratual é vantajosa para a Administragao, sera ela
formalizada por meio de instrumento de aditamento contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverdo se manifestar com antecedéncia minima de 90 dias, para a prorrogagdo ou ndo dos
servigos contratados.

PARAGRAFO TERCEIRO

E vedado & CONTRATADA, sob pena de rescisdo contratual, caucionar ou utilizar o contrato para qualquer
operagao financeira ou obtencao de algum lucro, sem a prévia anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO CONTRATO

3.1. A execucdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada por um ou mais servidores representantes do
Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina especialmente designados pelos
Diretores dos Campus do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina.

3.2 Em cumprimento aos termos do Art.10do Decreto Lei n° 7.203/2010 fica vedada a pratica de
nepotismo no ambito do IFSC, sendo proibida a contratacao de familiar de servidor do IFSC para prestar
servicos no 6rgao em que este exerca cargo em comissdo ou funcao de confianga.

3.3 Serao objeto de apuracao especifica os casos em que haja indicios de influéncia dos agentes publicos
na contratacao de familiares de servidores do IFSC pela empresa Contratada prestadora do servico
terceirizado.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Para fins deste Decreto Lei n°® 7.203/2010 considera-se familiar: o conjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

PARAGRAFO SEGUNDO

A fiscalizagdo sera exercida no interesse do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de
seus agentes e prepostos.

PARAGRAFO TERCEIRO

A Contratada se obriga a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios na contratagdo objeto do presente Contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado.



PARAGRAFO QUARTO

Em caso de repactuagao do valor do contrato e renovagéo de sua vigéncia fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar a complementagao do valor da garantia contratual para todo o periodo de vigéncia deste
Contrato no prazo de até 10 dias da data em que foi convocado para assinar os Termos Aditivos.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1. Além das disposi¢des estabelecidas neste Contrato, Edital e anexos do certame licitatorio e legislagédo
vigente, constituirao obrigagdes da contratada:

a) Executar os servigos nos enderegos citados no termo de referéncia e em perfeitas condigbes, nas
quantidades informadas na proposta de precos;

b) Cumprir fielmente esta norma, de forma que os servigos relacionados sejam executados com esmero
e perfeicdo e, assumindo inteira responsabilidade pelos servigos prestados;

¢) Executar os servigos conforme o estabelecido no Edital, apds o inicio da vigéncia do contrato;

d) Manter, durante a vigéncia do contato as obrigagbes assumidas, as condigbes de Habilitagdo
exigidas para este Pregéo;

e) Assinar o contrato em até 3 dias Uteis apos convocagéo do IF-SC;

f) Apresentar garantia de execugdo do objeto em até 10 dias apds a assinatura do contrato, nas
condic¢des definidas no Edital.

g) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

h) Em tudo agir segundo as diretrizes da Administragéo;

i) Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a Administragdo e seu patriménio
elou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razdo de agao ou de omissdo da CONTRATADA ou de
quem em seu nome agir. Devendo reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no prazo definido
pela Administragdo, as suas expensas, no todo ou em parte, os danos causados;

j) Assumir as despesas que incidirem ou venham a incidir sobre o Contrato, com excegao da publicagao
de seu extrato no Diario Oficial da Unido, cuja publicagcéo sera providenciada pela Administragéo;

k) Atender prontamente quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto do Contrato;
I) Iniciar os servigos na data de inicio da vigéncia do Contrato;
m) Prestar os servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

n) Fornecer, selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos,
encaminhando elementos portadores de capacitagdo adequada para o desenvolvimento das atividades,
atestados de boa conduta e demais referéncias e atestado médico comprovando sua sanidade fisica e
mental, os quais ficardo de posse da contratada, com copia autenticada junto aos arquivos da
contratante, tendo ainda fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

0) Cumprir horarios e periodicidade para a execugao dos servigcos fixados pela Administragdo, segundo
suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizagdo do Contrato;

p) Nao permitir a prestagédo de servigos que impliguem em horas extras, para serem cobrados do IF-SC;

q) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para reposi¢cdo imediata nos casos
de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada
como de natureza grave, seja mantido ou retorne a atividade nos iméveis da CONTRATANTE;

r) Manter os funcionarios uniformizados e com demais equipamentos e identificados com cracha, que
devera conter foto, nome completo, empresa prestadora, em destaque e de facil leitura, nome abreviado
pelo qual podera ser identificado o funcionario;



s) A Empresa devera fornecer todo o material de limpeza que devera ser de qualidade comprovada,
observando as quantidades e a frequéncia que as circunstancias exigirem, para a perfeita execugao
dos servigos, sem 6nus para o IFSC.

t) Fornecer os uniformes, EPis e seus complementos a mao—-de—obra envolvida, conforme a
necessidade para o desenvolvimento das atividades, tudo de acordo com o clima da regido e com o
disposto no respectivo acordo, convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, de acordo com os padrbes
da empresa. Nota: a CONTRATADA devera fornecer novos uniformes e equipamentos, no minimo, a
cada seis meses e ndo podera, sob nenhuma hipétese, repassar a seus empregados os custos de
qualquer um desses itens de uniformes e respectivos equipamentos;

u) Fornecer todos os equipamentos em boas condi¢gdes de uso para a execugao das atividades;

v) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugéo e supervisao dos servigos, para obter uma
operacao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

w) Nomear responsavel pelos servigos, um preposto, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, fiscalizando o local semanalmente ou de acordo com a necessidade da Administracao,
devendo ministrar as orientagdes necessarias aos executantes dos servigcos. Este responsavel tera a
obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos
servicos da Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as
falhas detectadas;

x) Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal COM CONTROLE
DE PONTO EFETIVO, VEDADO A UTILIZACAO DE PONTO ESCRITO, bem como registrar as
ocorréncias havidas, repondo imediatamente os postos faltantes;

y) Substituir em 24 horas, sempre que exigido pela Administracdo e independentemente de qualquer
justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuagéo, permanéncia e/ou comportamento sejam
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da Contratante ou ao interesse do
Servigo Publico, ou ainda entendida como inadequada para prestagdo dos servicgos;

z) Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de
salarios e todas as demais vantagens (vale-transporte, e outros beneficios e vantagens previstos na
legislagéo e acordo coletivo de trabalho), recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além
de seguros e indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes e mal subito
de que possam ser vitimas, quando em servi¢o, na forma como a expresséo é considerada nos artigos
3° e 6° do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n® 61.784, de
28.11.67. A inadimpléncia do Contratado para com estes encargos, nao transfere a Contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato;

aa) Fornecer, mensalmente, junto a apresentagcao da nota fiscal, a folha de pagamento especifica do
Contrato e coépia autenticada da respectiva Guia de Recolhimento de Contribuicdes Previdenciarias
(GRPS), FGTS do més de competéncia dos servicos e relacdo dos colaboradores que estédo
executando os servigos, por item, objeto deste edital.;

bb) Fornecer até o ultimo dia util do més os documentos elencados no item anterior, sempre que houver
contratagdo de novos funcionarios vinculados a execugao contratual;

cc) Sempre que houver rescisdo de funcionarios vinculados a execucao contratual, a contratada deve
fornecer juntamente com a folha de pagamento a coépia dos termos de rescisdo dos contratos de
trabalho, devidamente quitados ou homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria, as guias
de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS referentes as rescisdes, extrato da conta
individual do FGTS e os exames médicos demissionais dos funcionarios dispensados. A mesma
documentacao cabe por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos;

dd) Manter, durante toda a execugao do Contrato, escritério na regidao do Campus do IF-SC, em que for
vencedor, ndo excedendo ao raio de 50 (cinquenta) km do Campus em que sera executado o servigco
com telefone, fax e pessoal responsavel para responder e resolver possiveis problemas advindos da
execucgao do objeto, quando o servigo contratado for desenvolvido com mais de 03 (trés) postos;



ee) Reportar-se ao Fiscal de Contrato quando necessario, adotando as providéncias pertinentes para a
correcao das falhas detectadas;

ff) Ocorrendo mudanca de locais na vigéncia do Contrato, ficara a contratada obrigada a executa-los
nos novos enderegos, desde que estes se localizem dentro da regido inicialmente contratada e
permanega as metragens aproximadas, dentro do limite de 25% permitido por lei;

gg) Comunicar a contratante, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus empregados
quando da execugdo dos servigos contratados, que prejudiquem ou possam prejudicar, a qualidade dos
servicos ou comprometer a integridade de pessoas e do patrimdnio publico;

hh) Aceitar a aferigdo dos servigos, para fins de pagamento, através do Acordo de Nivel de Servigos —
ANS, anexo ao Contrato, conforme previsto na IN02/2008, estando ciente dos descontos nele previstos,
independente da aplicagdo de penalidades;

ii) Efetuar o depdsito bancario, em conta vinculada do IF-SC, o montante do somatdrio dos valores das
seguintes previsdes: 13° salario, Férias e Abono de Férias, Adicional do FGTS para as rescisbes sem
justa causa, Impacto sobre férias e 13° salario, conforme determinagées previstas no Anexo VIl da IN
03/2009;

i) Orientar seus empregados sobre as medidas de seguranca e prevengao de incéndios;

kk) Providenciar e manter permanentemente atualizado, um Livro de Ocorréncias composto de duas
partes com as seguintes finalidades:

na primeira parte serdo obrigatoriamente registradas pela CONTRATADA, as ocorréncias observadas na
execugao dos servigos, as respostas as consultas formuladas pela CONTRATANTE e as solugdes adotadas
quanto as determinagdes recebidas;

na segunda parte serdo obrigatoriamente registradas pela CONTRATANTE, as orientagbes dadas, as
respostas as consultas formuladas pela CONTRATADA, o juizo formal sobre o andamento dos servigos, a
qualidade da execucgao e as suas determinacoes.

Il) Realizar visita semanal ao campus para verificacdo da conformidade dos servigos. A periodicidade
podera ser alterada por meio de reunido inicial, com registro em ata;

mm) Atender, em 24 (vinte e quatro) horas, solicitagcdes de visitas ao campus.

nn) Fica vedada a contratagdo de empregado que seja familiar a algum servidor do IFSC que possua
cargo em comissdo ou funcao de confianga (art. 7° do Decreto n°® 7.203 de 2010);

00) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da administracao;

pp) Instruir seus empregados a respeito do procedimento exigido pela administragdo para execugéo dos
servigos, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato e a ndo aceitar ordens
diretamente de servidores da contratante, devendo a contratada relatar a contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

qq) Comprovar a realizagao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
em fungao do cargo ou que forem exigidos pelo contrato;

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1. Além das disposi¢des estabelecidas neste Contrato, Edital e anexos do certame licitatério e legislagao
vigente, constituirdo obrigagdes da contratante:

a) Prestar aos funcionarios da contratada todas as informagdes e esclarecimentos necessarios que
eventualmente venham a ser solicitados sobre os servigos.

b) Aplicar as penalidades cabiveis, previstas neste edital, garantindo a prévia defesa.

c) Solicitar por escrito, durante o periodo de execugcdo do objeto, a adequagédo dos servicos que
apresentarem defeito ou ndo estiverem de acordo com a proposta.



d) Solicitar a licitante vencedora que retire e assine o contrato, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis e
apresente a garantia de execugao dos servigos em até 10 (dez) dias uteis.

e) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa executar o servico dentro das
normas deste contrato, dos documentos que o acompanham e da legislacao pertinente e em vigor.

f) Exercer a fiscalizagao dos servigos por servidor especialmente designado, na forma prevista na Lei n°
8666/93 e IN n° 02/2008 da SLTI, exigindo o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela
contratada, de acordo com as clausulas contratuais, os termos deste edital, seus anexos e de sua
proposta;

g) Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no contrato.

h) Disponibilizar ambiente para acomodacgao dos funcionarios em servigo e dos materiais, com meios e
condi¢des necessarias a seguranga e a higiene dos empregados da CONTRATADA.

i) Pagar a CONTRATADA, nas condi¢cbes deste termo, o preco dos servigos contratados.

j) Anotar no livro de ocorréncias, providenciado pela CONTRATADA, as ocorréncias relacionadas com a
execugao dos servigos contratados, determinando o que julgar necessario a regularizagéo das faltas e
defeitos observados, quando a regularizagédo das suas notificagdes ndo forem sanadas no prazo.

k) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da contratada que
estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

1) Verificar as carteiras profissionais dos colaboradores(CTPS) colocados a seu servigo, para fins de
averiguagdo de enquadramento funcional e demais registros necessarios tais como: data de admisséo,
contribuigéo sindical, reajuste de salarios por dissidio coletivo, férias e demissdes.

m) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do consequente contrato.

n) Autorizar os saques da conta vinculada do IFSC, para a contratada efetuar os pagamentos de: 13°
salario, férias e abono de férias, adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa, impacto sobre
férias e 13° salario, conforme determinacdes previstas no Anexo VIl da IN n® 03/2009.

o) Efetivar o acordo de nivel de servigos, “Anexo V” do edital, verificando a execugdo dos servigos
mensalmente e procedendo aos descontos, quando necessario.

p) E vedada & Administragdo praticar atos de ingeréncia na administragdo da contratada, tais como:
exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados;

q) E vedado a Administracéo o direcionamento de contratacéo de pessoas para trabalhar nas empresas
contratadas, promover ou aceitar o desvio das fungbes dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagéo a
fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

CLAUSULA SEXTA - ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS

6.1 Para avaliacdo e verificacdo da execugdo dos servicos contratados sera adotado os critérios
estabelecidos no Acordo de Niveis de Servico, constante no “Anexo V” do edital, conforme estabelecido na
IN n® 02/2008 e suas alteragdes, esta avaliacdo devera ser apresentada mensalmente, para posteriormente
ser realizado o pagamento:

6.2 A contratada obriga-se a aceitar a afericdo dos servigos, conforme definicdo dos indicadores e
descontos previstos no item 3 do acordo;

6.3 O ndo cumprimento reiterado do acordo podera ensejar, além das penalidades previstas no edital e
contrato, a rescisao contratual, garantida a ampla defesa e contraditério.



CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 As despesas decorrentes da aquisicdo dos servicos objeto do presente termo de referéncia correrdo a
conta da seguinte dotagdo orgamentaria do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina: UGR XXXXX fonte de recurso 0112000000; programa de trabalho 108974; natureza da despesa
339037 e exercicio de 2016/2017.

PARAGRAFO UNICO — DA NOTA DE EMPENHO

Foi emitida pelo Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina Nota de Empenho
n.c de / /20XX, a conta da Dotagdo Orcamentaria especificada no “caput” desta clausula,
para fazer face as despesas inerentes a este Contrato no exercicio de 2012.

CLAUSULA OITAVA - DO PREGCO

8.1 A Contratante pagara a Contratada mensalmente, pelos servigos executados, objeto deste Contrato, a
quantia de R$ xxxxxxx ( xxxxxxxxx), mensais e equivalendo a R$ xxxxxx anual.

CLAUSULA NONA - DA REPACTUAGAO E REEQUILIBRIO ECONONICO
FINANCEIRO

9.1 No caso da primeira repactuacéo do contrato de prestagao de servigos continuos, a CONTRATADA tera
0 prazo de um ano para requerer a repactuacao conta-se da data da proposta apresentada ou data do
orcamento a que a proposta se referir, sendo certa que, considera-se como data do orcamento a data do
acordo, convencgao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario vigente a época da
apresentacao da proposta.

PARAGRAFO PRIMEIRO

No caso das repactuagdes subsequentes a primeira, o prazo de um ano deve ser contado a partir da ultima
repactuagao.

PARAGRAFO SEGUNDO

Quanto aos efeitos financeiros da repactuagdo nos casos de convengao coletiva de trabalho, tem-se que
estes devem incidir a partir da data em que passou a viger efetivamente a majoragéo salarial da categoria
profissional.

PARAGRAFO TERCEIRO

Quanto ao termo final para a CONTRATADA requerer a repactuagéao, tem-se que a repactuagéo devera ser
pleiteada até a data da prorrogagéo contratual subsequente, sendo certo que, se nado for de forma
tempestiva, havera a precluséo do direito do contratado de repactuar.

PARAGRAFO QUARTO

Com vistas a manutencao do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, podera ser promovida revisao do
prego contratual, desde que eventuais solicitagbes nesse sentido estejam acompanhadas de comprovagao
da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugcdo do ajustado, configurando alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, bem como de demonstragao analitica de seu impacto nos custos do Contrato.

PARAGRAFO QUINTO

A demonstragéo analitica sera apresentada em conformidade com a(s) Planilha(s) de Custos e Formagao
de Precos apresentada na proposta vencedora do Pregéo.



CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

10.1 A contratada devera apresentar a nota fiscal no maximo até o 1° (primeiro) dia util do més seguinte em
que o servigo for executado. A nota fiscal, contudo, devera ser emitida até o ultimo dia do més em que o
servico for executado. Os servigos prestados serdo pagos pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina até o 15° (décimo quinto) dia util seguinte ao da apresentagcdo da Nota
fiscal/fatura ou documento de cobranga atestada pelo fiscal designado conforme dispostos nos artigos 67 e
73 da Lei n° 8.666/93 observando-se, antes do pagamento, a comprovagao da regularidade do
cadastramento no SICAF.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O pagamento sera efetivado por meio de emissao de Ordem Bancaria, feita através do Sistema Integrado
de Administracao Financeira do Governo Federal - SIAFI, até a data do vencimento, via Banco do Brasil, a
ordem do favorecido, no banco, agéncia e conta designados, desde que vinculada ao sistema de
compensagado de cheques ou outros papéis do Banco do Brasil S/A, ndo podendo ser imposta qualquer
espécie de multa moratdria ou juros moratérios por demora de até 3 (trés) dias uUteis que ultrapassar a data
de vencimento, apds a data da referida Ordem Bancaria, se a mesma foi emitida tempestivamente.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os pagamentos, mediante emissdo de qualquer ordem bancaria, serdo realizados desde que a contratada
efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere
as retencgodes tributarias.

PARAGRAFO TERCEIRO

O pagamento mensal dos servigcos somente podera ser efetuado apdés a comprovacao do recolhimento das
contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao
més da ultima competéncia vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do paragrafo 4.°, do
artigo 31, da Lei n.° 9.032, de 28.04.1995.

PARAGRAFO QUARTO

Quando do pagamento @ CONTRATADA sera efetuada pela CONTRATANTE consulta ao sistema unificado
de Cadastro de Fornecedores — SICAF. Caso seja constatada a situagéo de irregularidade junto ao SICAF, o
pagamento a CONTRATADA nao sera suspenso, porém sera comunicado por escrito, em forma de
adverténcia, com prazo exequivel para a regularizacdo da situacdo, assim como apresentacdo de
justificativa, sob pena de rescisdo contratual — o referido prazo podera ser prorrogado, a critério da
Administracgao.

PARAGRAFO QUINTO

A critério da Contratante podera ser utilizado o valor contratualmente devido para cobrir dividas de
responsabilidade da Contratada para com ela, relativo a multas que Ihe tenham sido aplicadas em
decorréncia da irregular execugédo contratual ou para ressarcimento de eventuais danos ocasionados e
assumidos pela Contratada.

PARAGRAFO SEXTO

A Nota fiscal/fatura ou documento de cobranga devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente
com o numero de inscricao no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas de
precos, bem como na Nota de Empenho.



PARAGRAFO SETIMO

Sera retido na fonte, o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem assim a Contribui¢gdo Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e a
Contribuicao para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para o
objeto desta licitagdo, conforme Instru¢do Normativa SRF 539 de 25/04/05, ou outra norma que venha a
substitui-la.

PARAGRAFO OITAVO

A CONTRATADA devera apresentar a nota fiscal no maximo até o primeiro dia utii do més seguinte a
prestacao em que o servigo for executado.. Serdo retidos 11% (onze por cento) em conformidade com o art.
219 do Decreto n°® 3.048, de 1999, a titulo de contribuigdo previdenciaria.

PARAGRAFO NONO

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice de compensagado financeira devido pelo
CONTRATANTE, sera calculado mediante aplicacdo da seguinte formula:

EM=1xNxVP
Onde:
EM = encargos moratorios
N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da prestagéo a ser paga
[ = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
| = TX | = 6/100 | = 0,00016438
365 365
TX = Percentual da Taxa anual = 6%.

CLA USULA DECIMA PRIMEIRA - CONTA VINCULADA PARA A QUITAGCAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS

11.1 As provisdes realizadas para o pagamento dos encargos trabalhistas serdo destacadas do valor
mensal do contrato e depositadas em conta vinculada em instituigdo bancaria, bloqueada para
movimentagéo e aberta em nome da empresa.

11.2 A movimentagao da conta vinculada dependera de autorizagdo do 6rgédo ou entidade contratante e sera
feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigagoes.

11.3 O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes provisdes:
a) 130 (décimo terceiro) salario;
b) férias e um terco constitucional de férias;
c) multa sobre o FGTS

d) contribuigdo social para as rescisbes sem justa causa;



€) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.

11.4 Os valores provisionados serdo discriminados conforme abaixo:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS
PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGAO

13° (décimo terceiro) salario

8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)

Férias e 1/3 Constitucional

12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribui¢gdo social sobre o
aviso prévio indenizado e sobre o

aviso prévio trabalhado

5,00 % (cinco por cento)

Subtotal

25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)

Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre férias, um tergo
constitucional de férias e 130 (décimo terceiro)
salario®

7,39% (sete
virgula trinta e
nove por cento)

7,60% (sete
virgula seis por
cento)

7,82% (sete virgula
oitenta e dois por
cento)

32,82% (trinta e

33,03% (trinta e

33,25% (trinta e trés

dois virgula . ; . i
Total ; . trés virgula zero |virgula vinte e cinco
oitenta e dois -
trés por cento) | por cento)
por cento)

* Considerando as aliquotas de contribuigdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por
cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22, inciso Il, da Lei no 8.212, de
24 de julho de 1991.

11.5 A contratante firmara Termo de Cooperagao Técnica com Instituicdo Financeira, cuja minuta constitui
anexo VIl do Edital, o qual determina os termos para a abertura da conta-depdsito vinculada - bloqueada
para movimentagao e as condi¢gdes de sua movimentagao.

11.6 O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido no acordo de
cooperagao, observada a maior rentabilidade.

11.7 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas, depositados em conta vinculada, deixarao
de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

11.8 A Contratada podera solicitar a autorizagdo da Contratante para utilizar os valores da conta vinculada
para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

11.9 Para a liberagcdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizag¢des
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
Contratada devera apresentar ao Contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagbes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

11.10 Apods a confirmagdo da ocorréncia da situagcado que ensejou o pagamento de indenizagao trabalhista e
a conferéncia dos calculos, o 6rgédo ou entidade contratante expedira a autorizagdo para a movimentagéo da
conta vinculada e a encaminhara a instituicdo financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar
da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios pela empresa. A autorizagao devera especificar
que a movimentagao sera exclusiva para o pagamento das indenizagdes trabalhistas aos trabalhadores
favorecidos.

11.12 A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentagao, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagéo
das obrigagobes trabalhistas.



11.13 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a Contratada, no momento do encerramento
do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a
comprovacado da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado.

11.14 Em caso de cobranga de tarifa bancaria para operacionalizagao da conta-depésito vinculada -
bloqueada para movimentagao, os recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores
depositados, podendo os mesmos ser previstos na proposta da contratada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Em caso de inexecugao do contrato, erro de execugdo, execucado imperfeita, mora de execucgao,
auséncia de funcionario para execugdo das atividades, ndo manutencdo das condigbes de habilitagao,
inadimplemento contratual ou n&do veracidade das informacdes prestadas, a Contratada estara sujeita as
seguintes sang¢des administrativas, garantida prévia defesa:

|. adverténcia.

[I. multas (que deverao ser recolhidas em favor do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina, a ser preenchido de acordo com instrugdes fornecidas pela Contratante):

a) de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso para inicio das atividades,
limitados a 10% (dez por cento) do mesmo valor. Apds este prazo sera considerada desistente a
licitante, e a critério da Administragdo, podera ocorrer a rescisdo do contrato e convocagdo das
classificadas na sequéncia.

b) de 1% (um por cento) sobre o valor mensal do contrato, por dia de falta de material (EPIs e
equipamentos para desempenho das atividades), uniforme, material de limpeza (quando houver),
auséncia de funcionario ou nao substituicdo de posto;

c)de até 10% do valor mensal do Contrato, por ndo cumprimento do Acordo de Nivel de Servigos
(Anexo V do edital) ou fornecimento de materiais de limpeza (quando houver) ndo comprovada a
procedéncia e/ou autorizados pela vigilancia sanitaria e em quantidade insuficiente;

d) de 10% (dez por cento) sobre o valor total do periodo de vigéncia do Contrato, no caso de rescisao
do contrato por ato unilateral da administracdo, motivado por culpa da Contratada, garantida prévia
defesa, independente das demais sangoes cabiveis;

e) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da proposta vencedora, no caso de recusa injustificada da
licitante adjudicataria em assinar o Contrato ou deixar de apresentar os documentos exigidos durante a
sessao do pregdo ou 0s apds a assinatura do contrato, nos prazos e condi¢gdes estabelecidas neste
Edital.

fyde 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do Contrato, por infragdo a qualquer clausula ou
condicao do Contrato, ndo especificada nas alineas “a”, “b”, “c” “d” e “e” deste inciso, aplicada em dobro
na reincidéncia.

[ll. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF, pelo prazo de até cinco
anos, a licitante que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o Contrato,
deixar de entregar documentagdo exigida no Edital, apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéao do
Contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragédo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas no Edital e no Contrato e das demais
cominagdes legais.

PARAGRAFO PRIMEIRO

No processo de aplicagao de sangdes, é assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, facultada
defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da respectiva intimacgao.



PARAGRAFO SEGUNDO

As sancgbes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de impedimento de licitar e contratar
com a Unido, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no
Edital e no Contrato e das demais cominagbes legais.

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data da
notificagdo. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado do
pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da Contratada o
valor devido sera abatido da garantia. Sendo a garantia insuficiente, o valor complementar sera cobrado
administrativa e/ou judicialmente.

PARAGRAFO QUARTO

As sangdes previstas nos incisos | e lll desta clausula poderéo ser aplicadas juntamente com a do inciso Il,
desta clausula.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1 Constituem motivos para a rescisédo do Instrumento de Contrato:
a) o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

b)a lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a impossibilidade de
fornecimento nos prazos estipulados;

c)o atraso injustificado do inicio do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagdo a
Administracao;

d) a paralisagcao da execugédo dos servigos, sem justa causa e prévia comunicagao a Administracao;

e) a subcontratagédo total ou parcial do seu objeto, salvo expressa autorizacdo da Administracado, a
associagdo da Contratada com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, de posi¢ao
contratual, bem como fusao, cisdo ou incorporagdo da Contratada, desde que prejudique a execugéo do
Contrato ou implique descumprimento ou violagéo, ainda que indireta das normas legais que disciplinam
as licitagoes;

f) o desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do paragrafo primeiro do
artigo 67 da Lei n.° 8.666/93;

h) o ndo cumprimento reiterado do Acordo de Nivel de Servicos;
i) a decretagdo de faléncia ou a instauracéo de insolvéncia civil;
j) a dissolugdo da sociedade;

k) a alteragédo social ou a modificagdo da finalidade ou estrutura da empresa, desde que prejudique a
execugao do Contrato;

I) razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela maxima autoridade da esfera administrativa a qual esta subordinada a Contratante e exaradas no
processo administrativo a que se refere o Contrato;

m) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada impeditiva da execugao
do Instrumento de Contrato.

13.2 Quanto a sua forma, a rescisdo podera ser:



a) por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII do art.
78 da Lei n.° 8.666/93;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitagao, desde que haja
conveniéncia para a Administragao;

¢) judicial, nos termos da legislacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigaveis, como os determinados por ato unilateral da
Contratante, serdo formalmente motivados, asseguradas, a Contratada, na segunda hipétese, a produgao
de contraditério e a dedugcdo de ampla defesa, mediante prévia e comprovada intimacao da intencao da
Administragao para que, se o desejar, a Contratada apresente defesa no prazo de 5 (cinco) dias uteis
contados de seu recebimento e, em hipotese de desacolhimento da defesa, interponha recurso hierarquico
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da intimacdo comprovada da decisao rescisoria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GARANTIA

14.1 Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais assumidas, a contratada
devera apresentar, em_até 10 (dez) dias uteis, contados da data de assinatura do presente instrumento,
garantia no valor de R$ xxxxxxx ( xxxxxxxxx ) em favor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global anual, em uma das
modalidades previstas no paragrafo primeiro, do artigo 56, da Lei n.° 8.666/93, com validade durante a
execugdo do contrato e 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual, podendo optar por
caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria;

14.2 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragcao a contratada; e

d) obrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndao adimplidas pela
contratada;

PARAGRAFO PRIMEIRO

A modalidade seguro - garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no Paragrafo
Primeiro desta Clausula;

PARAGRAFO SEGUNDO

A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com corregéao
monetaria, em favor do Contratante;

PARAGRAFO TERCEIRO

A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por
cento). Atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art.
78 da Lei n° 8.666, de 1993;



PARAGRAFO QUARTO
A garantia sera considerada extinta:

a) Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Administracdo, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu integralmente todas as obriga¢des contratuais.; e

b) 90 (noventa dias) apds o término da vigéncia do contrato, que podera ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro;

PARAGRAFO QUINTO

A Contratada autoriza a Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia para pagamento de verbas
trabalhistas.

PARAGRAFO SEXTO

A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a Contratada pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento
dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragao, conforme autorizado no Paragrafo Oitavo.

PARAGRAFO SETIMO

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, a
Contratada devera proceder a respectiva reposi¢ao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em
que for notificada pela Contratante, mediante oficio entregue contrarrecibo.

PARAGRAFO OITAVO

A garantia ficara sob a ordem e a responsabilidade da Reitora do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina.

PARAGRAFO NONO

Fica estabelecido que o licitante, ao optar pela garantia da modalidade de fianga bancaria, renunciara ao
beneficio de ordem de que trata o artigo 827 da Lei n°10.406 de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VALIDADE E EFICACIA

15.1 O presente Contrato s6 tera validade e eficacia depois de respectiva e sucessivamente, aprovado pela
Reitora do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina, e publicado, por extrato,
no Diario Oficial da Uniao.

PARAGRAFO UNICO

A publicagédo do extrato do Contrato, ou de seus eventuais aditamentos, no Diario Oficial da Unido, sera
providenciada e custeada pela Administragdo, mediante remessa a Imprensa Nacional do extrato a ser
publicado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato, sera competente o foro do juizo da
Justica Federal da Sec¢éao Judiciaria de Florianoépolis (SC).

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, foi lavrado o presente
Contrato, que depois de lido e achado conforme, é assinado, em duas vias de igual teor e forma, pelas
partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nomeadas,



Florianépolis/SC, xx de xxxxx de 20XX.

Maria Clara K. Schneider XXXXXXXXXXX
REITORA DO IF-SC CONTRATADA
TESTEMUNHA TESTEMUNHA
Nome: Nome:

CPF: CPF:



ANEXOV

Prqcesso n.° 23292.015513/2017-39
ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS - CONTRATO N° 62/2017

1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1.1 O Acordo de Nivel de Servicos, conforme IN n® 02/2008, artigos 17 e 33, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo, € um ajuste escrito, anexo ao contrato, entre o provedor de servigos e
o0 6rgdo contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente observaveis e
comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servigo e respectivas adequagbes de
pagamento.

1.2 A Contratada obriga-se a aceitar a afericdo dos servicos, conforme definicdo dos indicadores e
descontos previstos no item 3 deste Acordo.

1.2.3 O nao cumprimento reiterado deste Acordo podera ensejar, além das penalidades previstas no Edital
e Contrato, a rescisdo contratual, garantida a ampla defesa e contraditorio.

2. DA ADEQUACAO DO PAGAMENTO

2.1 A aferigao dos servigos sera realizada sempre até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestagéo
dos servigos, sob a responsabilidade do Fiscal do Contrato.

2.1.3 Verificado o n&do cumprimento integral das obrigagdes estabelecidas neste Acordo, o Fiscal
determinara a adequagao do pagamento a Contratada, aplicados os descontos previstos no item 3.

2.1.4 Nao sera necessario a abertura de processo administrativo para adequagao do pagamento.

2.1.5 Além da adequagdo dos descontos previstos neste Acordo, poderdo ser aplicadas,
independentemente, as demais penalidades previstas no Edital e Contrato, tais como multa, impedimento
de licitar e contratar entre outros, garantidos a ampla defesa e contraditorio.

3. DOS INDICADORES DE AFERIGCAO DOS SERVIGOS:

INDICADOR N° 01 - EXECUGAO DOS SERVIGOS

EXECUGAO DOS SERVIGOS DE ......... -

Item Descrigao

Garantir o efetivo cumprimento dos servigos , conforme item 4.2 e item 7 do

Finalidade termo de referéncia, verificando a execugéo integral e qualidade dos
servicos.

Meta a cumprir 100% diariamente

Instrumento de medicao Conferéncia local.

Forma de acompanhamento |Visual, pelo fiscal de contrato e responsaveis pelos departamentos.




Periodicidade

Diaria

Mecanismo de Calculo

Sera verificada as atividades realizadas e descontado conforme tabela.

Inicio de Vigéncia

Conforme Contrato

Faixas de ajuste no

1) 95% até 100% das atividades realizadas com qualidade: 100% do valor
mensal;

2) 80% até 94,99% das atividades realizadas com qualidade: 98% do valor
mensal;

pagamento 3) 60% até 79,99% das atividades realizadas com qualidade:95% do valor
mensal;
4) abaixo de 60% das atividades realizadas com qualidade:90% do valor
mensal.
Abaixo de 80% das atividades realizadas — multa de 5% sobre o valor
Sancoes mensal;
¢ Abaixo de 60% das atividades realizadas — multa de 10% sobre o valor
mensal.
Para ajuste de pagamento ndo serd necessario a abertura de processo
Observagoes administrativo. Para aplicagdo das multas acima estabelecidas sera

garantida a ampla defesa e o contraditério.

INDICADOR N° 02 - DOS COLABORADORES

AUSENCIA DE COLABORADORES — QUANTITATIVO PREVISTO NO CONTRATO

Item Descricao
Garantir o efetivo cumprimento das atividades realizadas nos campus do
Finalidade IFSC, vedada a auséncia de colaboradores, devendo a empresa substituir

imediatamente no caso de faltas.

Meta a cumprir

100% dos colaboradores, diariamente

Instrumento de medigao

Controle de ponto (vedado o ponto escrito) e conferéncia local

Forma de acompanhamento

Visual, pelo fiscal de contrato e através do controle de ponto

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de Calculo

Sera verificada frequéncia dos colaboradores e descontado conforme
tabela.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato

Faixas de ajuste no
pagamento

1) 100% dos colaboradores: 100% do valor mensal;

2) 75% a 99,99% dos colaboradores: 98% do valor mensal;

3) Abaixo de 75% até 60% dos colaboradores:95% do valor mensal,
4) Abaixo de 60% dos colaboradores:90% do valor mensal.




Sancées Abaixo de 75% dos colaboradores — multa de 5% sobre o valor mensal;
¢ Abaixo de 60% dos colaboradores — multa de 10% sobre o valor mensal.
Para ajuste de pagamento n&o sera necessario a abertura de processo
Observagoes administrativo. Para aplicagao das multas acima estabelecidas sera
garantida a ampla defesa e o contraditério.

INDICADOR N° 03 — DOS MATERIAIS E UNIFORMES

MATERIAIS DE LIMPEZA, EQUIPAMENTOS, UNIFORMES, EPIs E IDENTIFICAGAO

Item Descricao
Garantir o efetivo cumprimento dos servigos em cada campus, vedada a
Finalidade falta de materiais, a falta ou precariedade dos uniformes e EPIs dos

colaboradores e a falta de identificagdo dos mesmos.

Meta a cumprir

100% dos materiais, uniformes, EPIs e identificagao, diariamente

Instrumento de medicgao

Conferéncia local

Forma de
acompanhamento

Visual, pelo fiscal de contrato e demais responsaveis pelos departamentos

Periodicidade

Diaria

Mecanismo de Calculo

Sera verificada a utilizagdo dos materiais e EPIs, 0 uso e qualidade dos
uniformes e da identificacao dos colaboradores e descontado conforme
tabela.

Inicio de Vigéncia

Conforme contrato

Faixas de ajuste no
pagamento

1) 95 a 100% dos materiais, uniformes e identificacao:

100% do valor mensal;

2) 90% a 94,99% dos materiais, uniformes e identificacéo:

98% do valor mensal,;

3) Abaixo de 90% até 60% dos materiais, uniformes e identificacéo:
95% do valor mensal;

4) Abaixo de 60% dos materiais, uniformes e identificacao:

90% do valor mensal.

Sancgodes

Abaixo de 60% dos materiais, uniformes e identificagdo — multa de 5% sobre
o valor mensal;

Observagoes

Para ajuste de pagamento n&o sera necessario a abertura de processo
administrativo. Para aplicagdo das multas acima estabelecidas sera
garantida a ampla defesa e o contraditério.

INDICADOR N° 04 - VISITA DO PREPOSTO




EXECUGAO DOS SERVIGOS DE ......... —

Item Descrigao
- Garantir o efetivo cumprimento dos servigos, conforme item 4.2 e item 7 do
Finalidade .
termo de referéncia.
Meta a cumprir 100% semanalmente.
Instrumento de medigao Conferéncia local.

Forma de acompanhamento | Visual, pelo fiscal de contrato.

Periodicidade Semanal
Mecanismo de Calculo Seréo verificada as visitas e descontadas conforme tabela.
Inicio de Vigéncia Conforme Contrato

1) 90% até 100% das visitas: 100% do valor mensal;

)

Faixas de ajuste no 2) 75% até 89,99% das visitas: 98% do valor mensal;
pagamento 3) 50% até 74,99% das visitas: 95% do valor mensal;

4) abaixo de 50% das visitas: 90% do valor mensal.

Abaixo de 75% das atividades realizadas — multa de 2% sobre o valor
Sangodes mensal;

Abaixo de 50% das atividades realizadas — multa de 5% sobre o valor

mensal.

Para ajuste de pagamento n&o sera necessario a abertura de processo
Observagoes administrativo. Para aplicacdo das multas acima estabelecidas sera
garantida a ampla defesa e o contraditério.

OBS.: a porcentagem do material/equipamento/uniforme/EPIs/identificacao faltante sera calculada com base
nas unidades solicitadas e faltantes, ou seja, a quantidade de unidades solicitadas no més equivalera a
100%.



ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO
DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADAE A
ADMINISTRACAO PUBLICA
Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) ndmero__. . /| - inscricdo estadual numero , estabelecida em

tem os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a

Administracao Publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato
VALOR TOTAL DOS CONTRATOS R$
Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao: Além dos nomes dos 6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas com os quais tém contratos vigentes.



ANEXO VII

MINUTA DE TERMO DE AUTORIZAGAO
A Agéncia XXXXXXXXXXX do Banco xxxx S.A
Endereco
CEP: nn.nnn.nnn (CEP da agéncia) — Cidade (UF)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que o IFSC, solicite a essa agéncia bancaria, na forma
indicada por essa agéncia, qualquer tipo de movimentacdo financeira na conta-depdsito vinculada n°

- bloqueada para movimentacdo — de minha titularidade, aberta para receber recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagéo de pregos do Contrato _ n° | firmado
com o IFSC, bem como tenha acesso irrestrito dos saldos da referida conta depésito vinculada, extratos e
movimentagdes financeiras, inclusive de aplicagdes financeiras.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)



